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اعتراضی   - حقوق      لامیا  ی شهردار  یشرکت کارگران    دوباره  تجمع  مستقیم  پرداخت  عدم  به  نسبت 

 ی مقابل استانداروابهام در ثبت وضعیت شغلی 

 در آموزش و پرورش  ک یستمات یس  یخشونت  ؛یکارثبات ی ب -

 است  یروزی و پ  یستادگیاتحاد شما رمز ا  ؛یگروه مل ف یکارگر شر  -

 درتهران  یگذارو مشکلات پلاک  خودرو  لیتحو عدم به   نسبت پایداران ساحواله  یاعتراضتجمع  -

   آبان ۱۲دانشگاه تهران در باب تحصن  ی دانشکده علوم اجتماع  نیاز فعال ی جمع یه یان یب -

 به بهانه حجاب در دانشگاه آزاد انیسرکوب دانشجو د یتشد -

راهپ  - متوال  ن یدر چهارم  اهیی مای تداوم  عل  ی شنبه  فرانسه  در حما  ی گران  ه یدر  جوانان  ت یو    با   از 

 ی ها حرکت اعتراضنفر در ده  انشرکت  هزار

کارگر  جیبس  - بازنشسته    شاغلهزاران  سراسر  بدنبالو  جنوا    ایتالی ا  CISL  ه ی اتحاد  یفراخوان  در 

 ی و اصلاح نظام بازنشستگ ی رفاه عموم  تیدستمزدها، تقو شیافزا ایبر

 توسعه«  یبرا یکار، دستمزد، رفاه و بازنشستگ کند؛ی که متحد م  یمان ی»پ

عمده    - بخش  بازگشت  و  بنگلادش  پوشاک  کارگران  کار  توقف  و  اعتراض  موج  کردن  فروکش 

  ش یافزا  زان یم   ن ییدستمزد، بدون تع  د یساختار جد   یها؛ توافق بر سر زمان اجراکارگران به کارخانه 

 حقوق 

 دستگاه خردکن کارخانه ر درمشهد براثر سقوط درجان باختن یک کارگ -

 ه درمشهد براثر سقوط کامیون رویش جان باختن یک رانند -

 ی گاز ت یبر اثر مسمومدرهمدان  ساختمان جان باختن یک کارگر نگهبان -

 ******* 

اعتراضی * حقوق      لامیا  ی شهردار  یشرکت کارگران    دوباره   تجمع  مستقیم  پرداخت  عدم  به  نسبت 

 ی مقابل استانداروابهام در ثبت وضعیت شغلی 



 

برای اعتراض    لامی ا  یشهردار ی کارگران شرکت آبان برای دومین بار در ماه جاری+، 16روزشنبه 

 زدند.  یمقابل استاندارخود دست به تجمع  یشغل  ت یحقوق وابهام در ثبت وضع م یبه عدم پرداخت مستق 

نسبت به عدم پرداخت مستقیم حقوق وابهام در      لامیا  یشهردار  ی شرکتان  کارگر  تجمع اعتراضی+

 یمقابل استاندارثبت وضعیت شغلی  

انعکاس صدای اعتراضشان   لامیا  یشهردار  ی کارگران شرکت  آبان،  2روزشنبه   به عدم    برای  نسبت 

خود    ینشدن اسام ثبت   ی مبنی بر شغل  ت یوابهام در ثبت وضع   حقوق   می پرداخت مستقاجرایی شدن وعده  

 ی ایلام زدند. مقابل استاندار،دست به تجمع کشور یو استخدام ی سازمان ادار ی مطابق بخشنامه ابلاغ



 

 در آموزش و پرورش  کی ستماتی س ی خشونت ؛یکارثبات ی ب*

ب  ت یوضع و  تحم  ی و رنج مضاعف  یسیالتدرمعلمان #حق   ثبات ی ناامن  برآنان    ی شده، موضوع  لیکه 

و    ه یمورد تجز  ی هماهنگ  یو شورا   ی صنف  ی هاتوسط معلمان، تشکل  د یکه باو قابل تامل است    یاساس

 .رد یقرار گ ی جد  ل یتحل

 .آنان است  ینده یو آ  ی شغل، زندگ  ریانکارناپذ   ت یواقع  ،یسیالتدرکاران به معلمان حق  ثبات ی ب  اطلاق

  ، ی اشتغال موقت ،یشغل  ت یکه مشخصات بارز آن، عدم امن شود ی متزلزل گفته م ی به کار  ،یکارثبات ی ب

مزا پا  ، یاجتماع  ی ا یفقدان  پ   ریغ   ن، ییدستمزد  و    ین یبش یقابل  اخراج  خطر  کار،  استمرار  بودن 

بهانه   یی جاجابه  هر  شهروند   بهرهی ب  ،یابه  حقوق  برا   یهامه یب  ،یاز  خا  یناکارآمد  و    نواده،خود 

 .باشد یو ... م  ی شغل ت یو وضع   یلیسابقه تحص  ان یتناسب معدم 

به    یداره ی سرما  خ یدر جهان است که در تار  سمی برای نئول  یاقتصاد   یهااست یحصول س م  کارانثبات ی ب

  جاد یو ا   یداره یرشد ناموزون سرما  ی کار ارزان برا  ی روین ن یاست، مهمتر اشکال مختلف وجود داشته 

 .هستند   یدر سطوح مختلف زندگ قی عم  یها ض یتبع 



شرکت   ان یکارفرما افراد،  چه  کارخانه )سوداگران(  نهاد   ی خصوص   ی هاها،  چه  مانند    ی دولت  ی هاو 

قراردادها ثبت  با  پرورش  و  ن   زمان ی ب  یآموزش  با  ناامن  مقاصد    ی رو یو  و  اهداف  ارزان،  کار 

 .برند ی م  شیخود را پ  کیدئولوژیو ا   ی اسیس  ،یاقتصاد 

ب   زنان  اغلب  ق  دهند ی م  ل یرا تشک  کارانثبات ی و جوانان  به سادگ  یبر رو   یگذارمت یو  انجام    ی آنان 

 .رد یگیم

مبناقرارداد   ن یا بر  غالباً  چن   ینه ی زم  ست،ین   ت یرضا  یها  س   ییقراردادها  نی وجود    ی هااست یاعمال 

شرا  یی ها دولت   ی اقتصاد  که  ب  ی وابستگ  ط یاست  با  ناش  ی کاریرا  فقر  و  فراهم    ی گسترده  آن  از 

 .سازند یم

بر آن است که نوع استخدام، روند    ران،یا  ان یفرهنگ  یصنف  یهاتشکل   یهماهنگ  ی مقدمه، شورا  ن یا   با

  ی رواشده بر آنان خصوصا زنان را مورد بررس  ی هاستم   ،یزندگ  یانواع مشکلات و تنگناها   ،یکار

  ی ها نوادهآموزان و خامعلمان بر دانش   نی بار امشقت   ت یرفت از وضعمسئولانه قرار دهد تا راه برون 

 .آنان و مردم آشکار گردد 

قطعا    رند، یگی قرار نم  ها ی و بررس  قات یتحق  ن ی مشمول ا  یسیلتدرابه ذکر است که فقط معلمان حق   لازم 

د   ت یوضع استخدام  ی معلمان  گر ینابسامان  ضوابط  از  خارج  تدر  ی رسم  ی که  هستند،    س یبه  مشغول 

 .مورد کنکاش قرار خواهد گرفت 

محققان در    ، یصنف  ی ها معلمان، تشکل   ی از تمام  ران، یا  ان یفرهنگ  ی صنف  ی ها تشکل  ی هماهنگ  ی شورا

قرار    ی هماهنگ  ی شورا  ار یخود را در اخت   ی هات ی تجارب و دانش و روا  کند ی حوزه درخواست م  ن یا

درج مطالب    ی در چگونگ   آورندگان د یموظف به لحاظ کردن خواست پد   یهماهنگ  ی دهند، ضمنا شورا

 . باشد ی در کانال شورا م

 است  یروزیو پ  یستادگیاتحاد شما رمز ا ؛یگروه مل ف یکارگر شر *

مل  یواقع  قدرت  اتاق  یصنعت   یگروه  در  نه  اهواز،  م  ت یر یمد   یها فولاد  در  نه  و    ی زهایاست 

  ی ها پااست که سال   ی و زحمتکش  فیشرکت در دستان کارگران شر   نی ا  ی قدرت واقع  ،یریگم ی تصم

 .اند ستاده یمجموعه ا ن یا

کارخانه همچنان    نی ا  ی هااگر چرخ   ستاده،یهنوز سرپا ا  ی بلند گفت: اگر گروه مل  ی با صدا  د یبا   امروز

ا   چرخد یم اعتبار  و  نام  اگر  جب  ن یو  عرق  حاصل  است،  زنده  هنوز  غ  ن،ی مجموعه  و    رت یتلاش، 

 .کارگران است  ن یهم  ی ستادگیا

سرنوشت    ی اند و برانشسته   ت یر یمد   ی زهایکه پشت م  ی از کسان  یتأسف دارد که امروز بعض   ی جا   اما

تصم  کرده   رند،یگی م  م یکارگران  همفراموش  اگر  که  شر   ن ی اند  جا  فیکارگر  نه    ی ت یر یمد   گاهینبود، 

. اگر کارگر نبود، معلوم  ماند ی م   یباق شانیبرا  ت ی ر یبه نام مد   ی زیامروز آنان معنا داشت و نه اساساً چ 

 !دند یرسی قرار داشتند و به کجا م  ی گاهیافراد در چه جا  ن ینبود امروز هرکدام از ا 

 .ما با خود کارگران است  ی سخن اصل یرو  اما



 !یگروه مل ف یشر کارگر

و    تجربه  متحد  هرگاه  که  است  کرده  ثابت  ما  گوش    یصدا  میاتوانسته   م،یابوده  کدلیبه  به  را  خود 

ا  یو برا  می مسئولان برسان داده می کن  ی ستادگیگرفتن مطالباتمان  که اتحاد کارگران    میا. ما بارها نشان 

 .مطالبات برحق ما را بشنوند  یدهد و مسئولان را وادار کند صدا  رییمعادلات را تغ تواند یم

  ی خود افتاده و همدل  یمقابل، هر زمان که صفوف ما از هم جدا شده، هرکس به فکر منافع فرد   در

  سرانجام ی ب   ی هاوعده   ان،یز   ،ین ینشجز عقب   یا جه یداده است، نت  ی خود را به اختلاف و پراکندگ  ی جا

 نشده است  بمان یدر پرداخت مطالبات نص  شتریب  ریو تأخ 

  کارگران یاصل  مطالبات 

 .پرداخت حقوق ماهانه  یقطع خی تار ن ییتمام حقوق معوقه و تع ی پرداخت فور .۱

 .ی فعل ت یو خروج شرکت از وضع  د یتول ی ای اح ی برا شدهی بند و زمان  ی اتیارائه برنامه عمل .۲

 .به کارگران ج ی نتا ی و معرف ی احتمال یها ت یریو سوءمد  هاب یها، تخر شفاف سرقت  یبررس  .۳

 .شرکت  ی هاییدارا  ر یانبارها، محصولات و سا زات،یتجه  ت یامن نی تأم .۴

 پرسنل  ی و مطالبات قانون  یل یتکم  مهیب  ، یرفاه ت ی به وضع  ی جد  ی دگیرس .۵

  نی به هم  شان ندهی و آ یاست که زندگ  یامطالبه هزاران خانواده  ست،ینفر ن  کی کارگر، مطالبه   مطالبات 

 .گره خورده است  ای حقوق و مزا

 !یتکرار  ی هاشدن در برابر وعده  م یو نه تسل  هیاختلاف، نه تفرقه، نه حاش نه

 م یدست در دست هم بمان  ف؛ یشر کارگر

 فولاد اهواز  ی صنعت  یگروه مل ف یباد کارگر شر زنده

 کانال کارگران گروه ملی فولاد 

 ن درتهرا یگذارو مشکلات پلاک  خودرو  لیتحو عدم  به   نسبت پایداران ساحواله  یاعتراضتجمع *

از    16روزشنبه   ساحواله آبان،جمعی  اعتراض    پایداران  تحوبرای  عدم  مشکلات    خودرو  ل یبه  و 

 ،تجمع کردند. درتهران یگذارپلاک 



 

سال است   کیاز   شیب  دارانیاز خر  یاساس اظهارات معترضان، برخ بربنابه گزارش رسانه ای شده،

تع مبلغ  تمام  کرده  د یخر  یبرا   شدهن ییکه  پرداخت  را  خبر خودرو  هنوز  اما  تحو   یاند،  خودرو    لیاز 

است ین حال  ت یوضع   نی .  سا  یدر  که  دارد  طرح   پا ی ادامه  برا  فروشش یپ  د یجد   یهاهمچنان    ی را 

 .کند ی اجرا م ندهی آ ل یتحو ی موعدها

مهم   یکی طولانحواله   یها ه یگلا  ن ی تراز  م  ی داران،  فاصله  تحو   ان ی شدن  و  وجه  خودرو    لیپرداخت 

انتظارشان    انیپا   یبرا  یخود، زمان مشخص و روشن  یوجود انجام تعهدات مالها معتقدند با  است. آن 

 .اعلام نشده است 

به    ز ین   یگذارو مشکلات مربوط به پلاک   شود یخودرو محدود نم   ل یها تنها به تحو اعتراض   موضوع 

برخ خر  ی دغدغه  ا  ل یتبد   دارانیاز  است.  تعداد   ن ی شده  شده  باعث  حواله   یمسئله  همچنان  از  داران 

 .خود استفاده کنند  شدهیداریخر  ی نتوانند از خودروها

   آبان ۱۲دانشگاه تهران در باب تحصن  ی دانشکده علوم اجتماع نیاز فعال ی جمع یه یان یب*

که از    یای انسان ر یغ  یِ اعتراض به فشارها   ی در راستا  ،یعلوم اجتماع  یدانشکده  انیاز دانشجو  یجمع

منجر به وخامت حال    ت یوارد شده است و در نها   ، یدکتر   ی دانشجو  ، یشکوه  نی دانشگاه به شاه   ی سو

 .مودند دانشکده تحصن ن است ی دفتر ر یآبان روبرو  ۱۲او شد، در روز  یو اقدام به خودسوز ی روح

 :نوشته شده بود  یی شعارها   نی آنها چن یدر دست داشتند که رو  ییپلاکاردها ان ی دانشجو



 گردد  د یآزاد با یزندان  ی دانشجو -

 ی اریپوشش اخت   ؛یآزاد  یزن زندگ -

 گردد  د یآزاد با یاس یس  یزندان -

 است  زار یاست از استبداد ب داریدانشجو ب -

 گردد  د یلغو با یانضباط ی هاته یکم -

 دانشجو  ی =خودسوزیانضباط ی هاته یکم -

 نه کشتار؛ درود بر دانشگاه   می خوای نه جنگ م -

 دانشگاه است  نی با مسئول  ی شکوه ن یجان شاه  ت یمسئول -

نه ل  ان یدانشجو  ز ین  ت یا در  دانشجو  ی ستی معترض  تمام  آن    ی مه یکردند و در ضم  هی ته  یاته ی کم  ان ی از 

  ی تمام و کمال پرونده ها  یِ ریگ یدانشکده را متعهد و ملزم به پ  س ینوشته شده بود که رئ  ی متن  ست یل

نها   کرد؛ی م  یاته ی کم  ان یدانشجو   یهمه  ر   ان یدانشجو  ت یدر  به  را  و    ل یتحو دانشکده    است یآن  دادند 

ن   سیرئ دانشجو  زیدانشکده  کارمندان، آن را شخصا امضاء نمود و خود را    ی و برخ   ان ی در حضور 

 .متن کرد  ن یمتعهد به ا 

نکته  شرم   ی اما  و  امضحک  اعضا  ن ی آور  از  نفر  چند  که  بود  آنجا  فاصله   ج ی بس  ی داستان  از    یابا 

 .بودند   یسازجهت پرونده  انیاز دانشجو  لمیعکس و ف  یه یمعترض در حال ته  ان ی دانشجو ت یجمع

  ها ی جیکه بس   یی هاهمان عکس  قا ًی ساعت، دق  کی که تنها پس از    شود ی رذالت به آنجا ختم م   نی اوج ا

زاو  ه یته از  و  بودند  کانال   ستادنِ یا   یه یکرده  از  سر  بود  مجاهد   یتلگرام  آنها  به  خلق    نی منسوب 

 !آورد یمدر

که    کند ی گر است، ثابت م دانشکده را نشان   ن ی ا  جی حد و حصر بس  یب   یِ اسیوقاحتِ س  قتا ًی امر که حق  نیا

تنها و تنها    ستند، ین  چی دانشگاه ه  کرِ یزائد بر پ   ی اتبَاران که مطلقاً جز وصله پادگان   نی کارکردِ ا  گانه ی

  ن ی را ا  ش یکه بقا   ییدانشجو   ی است که از حقِ مسلمِ اعتراض خود برا  ی انی دانشجو  یبرا   ی سازپرونده

تا  ستمیس کرده  یورطه   فاسد  استفاده  است  برده  پرونده مرگ  ق  یسازاند.  هر  بها   یحت  مت یبه    ی به 

دانشکده آن را افتتاح    ج یاست که بس   ی اس یس  یِ باراز نکبت   ی د یژانرِ جد   ن؛ یبه مجاهد   ن ی ارتباط با منتسب

 .کرده است 

  ن یمجاهد   ان یبا جر   ینسبت   گونه چ ی ه  ان ی از دانشجو  کدامچ یاعلام کرد که ه   ح ی به طور مطلق و صر  د یبا

تماماً    یخلق و رسانه ها  داشت؛ و خود را  ندارند و هرگز نخواهند  نداشته،  آن  به  متعلق و منسوب 

به آن    انیدانشجو   یبه حق و انسان یهانسبت دادنِ اعتراض   ی . هرگونه تلاش برادانند ی مستقل و جدا م

 .خورده خواهد بود قطعا عبث و شکست  ی اسیس  انیجر

 .دانشکده است  ج یبا بس  ی ان ی اما سخن پا



شما آشنا هستند.    ییسنتِ ضد دانشجو  یو بم ها   ر یبا تمام ز   ی دانشکده به خوب  نی ا  ان ی دانشجو  تکتک 

به خوب  به ه  دانند ی م  یآنها  اخلاق  چی که شما چگونه  و مرز  انسان  یحد  پا   یای و  و هرگز    بند یهرگز 

بتوان   د ینخواه اگر  فقط  و  فقط  تا  اندک  ی دانشجو  کی  د یبود  را  ران   یمعترض  عقب    ی حافظه .  د یبه 

گواه   ان ی دانشجو  یخ یتار عامل  دهد ی م  یهمواره  شما  نابود   د یهست  ی نیآمر   نِ ی که  باعثِ    ست یز  یِ که 

 .اند شده  یاریبس  یِ و اجتماع  ییدانشجو

را    ی سازپرونده  یِ لانه ی رذ   رِ یمس  ن ی که اگر ا  د یری بگ   ده یسخن را شن  ن ی و ا  د ی حال، بهتر است خوب بدان 

  ز یدودش در چشم خودتان ن د یکنی آتش که بر پا م نی و ا  د ید  د یرا خود خواه امدشیپ  نی قیبه   ،د یادامه ده

 .خواهد رفت 

 .د یعقب نخواهد کش   یخود قدم  یِ اجتماع -ییدانشجو یِ دفاع از بقا  ی هرگز از حقِ اعتراض برا  دانشجو

 دانشجو  -تهران دانشگاه

 به بهانه حجاب در دانشگاه آزاد  ان یسرکوب دانشجو د یتشد*

تذکر حراست در مورد حجاب    ،یل یمتحد، با شروع سال تحص  ان یبه دانشجو   دهیرس   ی هابنا بر گزارش 

زانو و جلو باز بودن مانتو،    ی بالا  ی مانتوها   ی آزاد شدت گرفته است و حت  ی هادر دانشگاه   ان ی دانشجو

 .شده است  لیبه دانشگاه تبد  ان ی ممانعت از ورود دانشجو یبرا  یابه بهانه 

سرکوب   یاقه یسل   یخوردهابر  نیا تهد و  کنار  در  بعضا  کم   د یگرانه،  حراست    یاته یبه  توسط  شدن، 

 دانشگاه صورت گرفته است.

راهپ* چهارم  هایی مای تداوم  متوال  ن یدر  عل  یشنبه  فرانسه  حما  ی گران  ه یدر  در  جوانان  تیو    با   از 

 ی حرکت اعتراض هاده نفر در  انشرکت  هزار

شنبه   شهرها   هزاران،نوامبر  7روز  در  چهارم  ینفر  در  فرانسه،  متوال  نی مختلف    ج یبس   یشنبه 

  ها ابان ی از مطالبات جوانان به خ  ت یو در حما   د ی و کاهش قدرت خر   ی در اعتراض به گران  ، یاجتماع 

 .آمدند 



 

اتحاد   ها یی مایراهپ  ن یا فراخوان  و   CFDT و CGT  ،FO  ،FSU  ،Solidaires یامنطقه   ی هاه ی با 

پار   ی آموزدانشو    ییدانشجو  ی هاسازمان  در  شد.  تا    ی جمهور  دان یم  ری مس   ان یما یراهپ   س، یبرگزار 

  ی مومخدمات ع ت یتقو  ثبات،ی و اشتغال ب  یدستمزدها، مقابله با گران شیکردند. افزا یملت را ط  دانیم

 .بود   جی بس  ن یا  یاصل  یها از محورها بودجه و امکانات مدارس و دانشگاه  ش یو افزا

مجموع    بر در  فرانسه،  کشور  وزارت  آمار  در    146اساس  نفر  اعتراض  141هزار  در    ی حرکت 

مشترک    ی هابودند. در مقابل، تشکل   س یهزار نفر از آنان در پار  46سراسر کشور شرکت کردند که  

هزار نفر در    75هزار نفر در سراسر کشور و  250کنندگان را  شمار شرکت   یی و دانشجو   ی آموزدانش

 .کردند  اعلام  س یپار



 

  ز یملت و ن   دان یتجمع در م   ان یهنگام پا   ر، یدر بخش عمده مس  س یپار یی ما یآرام راهپ  ی اروجود برگز  با 

از    ی و گروه  س یپل  انیم  ییها ی ریو تولوز، درگ  یگرونوبل، مارس   ون، ی از جمله ل  گر،یدر چند شهر د 

بازداشت  داد. وزارت کشور شمار  اولحاضران رخ  نفر    232،  خود   18ساعت    ه یها را در گزارش 

 .رقم خبر دادند  ن ی ا شیاز افزا ی بعد   یهادر گزارش  های کرد؛ خبرگزار  اعلام 

نفر در    5شنبه  از آن، در پنج   ش یبرگزار شد که دو روز پ  ی در حال  ج یبس   نیا نوامبر، صدها هزار 

 شرکت کرده بودند.  د یدستمزدها و قدرت خر   ش یافزا ی سراسر فرانسه در روز اقدام و اعتراض برا

  ای در جنوا بر  ایتالیا  CISL  ه ی اتحاد  یفراخوان سراسر  بدنبال و بازنشسته    شاغل هزاران کارگر  ج یبس*

 ی و اصلاح نظام بازنشستگ ی رفاه عموم  تی دستمزدها، تقو شیافزا

 توسعه«  یبرا یکار، دستمزد، رفاه و بازنشستگ کند؛ی که متحد م  یمان ی»پ

مرحله از    نی در نخست  یاه یاتحاد   ندگانی هزار کارگر، بازنشسته و نما  5از    شینوامبر، ب   7روز شنبه  

ا  هیاتحاد   ی سراسر  جی بس کارگران  ا(CISL) ایتالیکنفدرال  آمدند.  گردهم  جنوا  شهر  در  در    ن ی،  تجمع 

با حضور نما   ی سالن ورزش  ا  10از    هیاتحاد   ندگان یپالاسپورت و  برگزار    ا یتال ی منطقه شمال و مرکز 

 .شد 



 

»پ  جی بس  نیا م  ی مانیبا شعار  متحد  د   کند؛ی که  بازنشستگ کار،  و  رفاه  با    یبرا  یستمزد،  و  توسعه« 

درخواست اصلاح لا بازنشستگان و  و  کارگران  برگزار شد.    حهیهدف طرح مطالبات  دولت  بودجه 

  ، یو رفاه عموم  یخدمات درمان  ت یتقو  د،یبازنشستگان، حفظ قدرت خر  یدستمزدها و مستمر   شیافزا

حماعادلانه  ی اتیمال  یهااست یس عموم   ت یتر،  آموزش  سرما  یاز  تول  یگذاره یو  از    د یدر  اشتغال  و 

 .بود  یی گردهما ن یا  یاصل ی محورها 

دب  لایدان سخنرانCISL رکلیفومارولا،  در  تأک   یان یپا   ی،  افزا  د یبا  ضرورت  و    شیبر  دستمزدها 

افزا  ت یمحدود   ها، ی مستمر بازنشستگان را ناعادلانه خواند و خواستار    ی متناسب مستمر  ش یتازه در 

او همچن  ی هزار فرصت شغل  7به    ک یلغو کاهش نزد  تقو   ن ی در بخش آموزش شد.    ت ی بر ضرورت 

  چ ی کرد و گفت ه  د یتأک  یمانکار یپ  رهیدر زنج   یریپذ ت یاز حوادث کار و مسئول  ی ریشگ یها، پی بازرس

 .د یبا به خطر انداختن جان کارگران به دست آ د ینبا ی منفعت اقتصاد 

CISL  مناطق    ی تائورو برا  ا ینوامبر در بندر جو   28کارزار در ادامه، روز    ن یاعلام کرده است که ا

 . افت ی در رم ادامه خواهد  ی سراسر یی دسامبر با گردهما 12و در  شود ی برگزار م ا یتالی جنوب ا

عمده  * بخش  بازگشت  و  بنگلادش  پوشاک  کارگران  کار  توقف  و  اعتراض  موج  کردن  فروکش 

  ش یافزا  زان یم   ن ییدستمزد، بدون تع  د یجد   ساختار  یها؛ توافق بر سر زمان اجراکارگران به کارخانه 

 حقوق 



بنگلادش، بخش عمده کارگران    یو توقف کار در مراکز صنعت  ییمایاز چند روز اعتراض، راهپ   پس

از واحدها از سر    یار یدر بس   ی د یتول  ت یها بازگشتند و فعال نوامبر به کارخانه   5شنبه  پوشاک از پنج 

ا با  تع   ی هااعتراض   ا، یو آشول  پور ی مانند غاز   ی حال، در مناطق   ن ی گرفته شد.    ی برخ  ی لیطپراکنده و 

 .افت ی ها ادامه کارخانه 

 

افزا  هااعتراض  مطالبه  از  در جر  شیکه  بود،  شده  آغاز  دستمزد  مسدود    ان یحداقل  به  گسترش خود 

آور  ها از گاز اشک پراکنده کردن تجمع  ی برا  سی پل  یروها ی. ن د یانجام  س یبا پل  یر یها و درگکردن جاده 

 .دند ش ی زخم زی ن  ی از کارگران بازداشت و تعداد  یاستفاده کردند و شمار  ی صوت ی هاو نارنجک 

ه اعتراض   ن ی ا  ی پ   در نوامبر  اول  دولت  تع  شش   ئت یها،  تشک  ن یینفره  را  دستمزد  ا  ل یحداقل    ن ی داد. 

نما   ئت ی ه توافق  با  نوامبر  چهارم  نشست  کارفرما  ندگانیدر  و  جد   انیکارگران  ساختار  کرد    د یاعلام 

  ن ی ا  با پرداخت خواهد شد.    2027  ه ی اجرا و حقوق بر اساس آن از ژانو  2026دستمزد از اول دسامبر  

 .دستمزد هنوز مشخص نشده است  ش یافزا زانیحال، م

  ش یتاکا است و کارگران خواستار افزا    500هزار و    12کارگران پوشاک    ی دستمزد ماهانه فعل  حداقل

ناعادلانه و خارج کردن نام کارگران معترض    ی هادادن به اخراج   ن ای اند. پاهزار تاکا شده  30آن به  

ها  اعتراض   انیشده در جرمطالبات مطرح   گریاز د   زیشده ن همکاران بازداشت   یو آزاد   اه یس   ست یاز ل

 .بود 

  یاند، پس از بررس که بدون اتهام مشخص بازداشت شده  یبنگلادش اعلام کرده است کارگران  دولت 

  ر یاخ  ی ها ی ناآرام  ان ی کارگر در جر   ک یاز کشته شدن    ز یکار ن  ر یآزاد خواهند شد. وز  شان ی هاپرونده

 .حادثه را داده است  نی ا  ییقضا ی ریگ یو پ  یابراز تأسف کرده و وعده بررس



ب   صنعت  بنگلادش  م  ش یپوشاک  چهار  حدود    ون یل یاز  و  گرفته  کار  به  را  درآمد    80کارگر  درصد 

تأم  یصادرات را  وج کند یم  نی کشور  با  کارخانه .  به  کارگران  عمده  بخش  بازگشت  سرنوشت  ود  ها، 

به مطالبات    یدگیحقوق و رس  شیرقم افزا  ن ییمذاکرات دستمزد، تع  جهی به نت  یموج اعتراض   ن یا   یینها

 دارد.  ی بستگ یشده و اخراجبازداشت   رگرانکا

 دستگاه خردکن کارخانه هد براثر سقوط درجان باختن یک کارگر درمش*

کارگر کار  49یک  کارخانه   ی کیدر    ساله حین  دردستگاه خردکن مشهد    ی د یتول  یها از    براثر سقوط 

 جان خود را ازدست داد. 

 جان باختن یک راننده درمشهد براثر سقوط کامیون رویش *

مشهد بر اثر خارج شدن   ه یدر بخش رضو  ن یسنگ   یخودرو   کی  ریتعم  ساله حین کار 45یک راننده 

 باخت.  جان  ش یرو ونی سقوط کام و   جک  یناگهان

 ی گاز ت یبر اثر مسمومدرهمدان  ساختمان جان باختن یک کارگر نگهبان*

نگهبان کارگر  ن  کیساله    40  ساختمان  یک  روستا   مهیساختمان  در  بخش    آباد کن ی  یکاره  توابع  از 

خود  جان    در محل استراحت خود   کربن  د یبا گاز مونوکس   ت یشهرستان همدان بر اثر مسموم   یمرکز

 . را از دست داد 

akhbarkargari2468@gmail.com 

 

 


