
 1405ماه مرداد   29اخباروگزارش های کارگری 

مرکز  - زندان  مقابل  براخرم   یتجمع  اجرا  یآباد  رضا  یتوقف  محمدرضا  اعدام  با  حکم  یی 

 شعار»توقف توقف دادستان توقف« 

  د کردناعدام  اصفهان را هم 1404ی ازبازداشت شدگان اعتراضات سراسری دی ماه ن یقائم حس -

کارفرمای  - تازی  یکه  پا  انادامه  پتروش  هاانه یشرکت  مخازن  ومعیشتی  می و  شغلی  وبلاتکلیفی    8ی 

 کارگر حق طلب 

  ی در پ یو پ   یادوار یها یبه انفراد -

 مسعود  خته، یفره معلم

 :دیده انیپا  ،یمعلم زندان  خته یفره 

 !مقابله با نفوذ مجلس: هم پادگان هم بنگاه، مرگ بر دانشگاه  دیمادهٔ پنج طرح جد  -

 ان یکارفرما یمزد   یشنهادهایدر اعتراض به پ لی برز یهاه کارکنان بانک ساعت 24اعتصاب  -

  ه یعل CTA و دو CGT خانوار؛   هاونی لیم  یبه بدهکار   ن یآرژانت  یکارگر  یهاه ی اعتراض اتحاد  -

 آمدند  ابانیبه خ  یل یدولت م یاقتصاد استیس

 دستمزد  ش یافزا یدر فرانسه؛ هشت هفته مقاومت برا بو ی کارگران هار ی اعتصاب طولان -

 ******* 

قف  »توبا شعار  ییحکم اعدام محمدرضا رضا  یتوقف اجرا   یبراآباد  خرم   ی تجمع مقابل زندان مرکز*

 توقف دادستان توقف« 

حکم اعدام محمدرضا    یتوقف اجرا   یبرا مرداد،خانواده وتعدادی از اهالی خرم آباد  29روز پنج شنبه 

تجمع    یی رضا به  مرکزدست  زندان  شهر  یمقابل  لرستاناین  دراستان  توقف    ستان  شعار»توقف  با 

 زدند.  دادستان توقف« 

  د کردناعدام  اصفهان را هم1404ی ازبازداشت شدگان اعتراضات سراسری دی ماه نیقائم حس*

ازبازداشت شدگان اعتراضات سراسری دی  ی  نی ( حس ن یآر معروف به  قائم )  مرداد،  29روز پنج شنبه  

 (راهم اعدام کردند. اصفهان یخان یعل  دانیماصفهان)1404ماه 

کارفرمای * تازی  یکه  پا  انادامه  پتروش   هاانه یشرکت  مخازن  ومعیشتی  م یو  شغلی  وبلاتکلیفی    8ی 

 کارگر حق طلب 

به    شیماهشهر که قرار بود مدتها  پ   یم یو مخازن پتروش  هاانه یشرکت پا   ی اخراج  حق طلب کارگر  8

  .ند فی کار بازگردند، هنوز بلاتکل



پا سال جاری  خرداد ماه  31کارگران  در    ن یا برا  ان ی، پس از  به    ی تجمع کارگران شرکت  دستیابی 

اداره کار و   ی قطع یشده و در حال حاضر با مستندات را  اخراج  خود از کارشغلی ومعیشتی مطالبات 

نما  با وساطت  و  دادگاه  فرماندار  ، یکارگر  ندگان یدستور  استاندار   ی مسئولان    ران یمد   یاز سو   ،یو 

  ی وعده عمل   ن یاند اما پس از چند هفته هنوز ا کرده  افت یبازگشت به کار در  ی شرکت قول مساعد برا

  .نشده است 

به بازگشت به کار   یتوجه ی گفت: بخبرنگار رسانه اس  به    ی از کارگران اخراج   ی کیرابطه،   ن ی هم  در

اخراج  ن یا کارگر  حال  ی تعداد  که    ی در  دارد  نما  ی ک یادامه  عنوان  به  همکاران  ن  کارگرا  ندهی از 

پا  یقرارداد  دارا  انهیشرکت  مخازن،  و  یقطع   ی رأ  یو  پرونده  و  است  کار  به  از    ی بازگشت  پس 

  .احکام قرار گرفته است  یدر مرحله اجرا ه، یصدور اجرائ 

شرکت صادر    رعاملی مد   یبرا   یاه یبندر امام احضار   یکارفرما، دادسرا  یتوجه ی گفت: در ادامه ب  او

بازگشت به کار همکاران ما مشخص    ت یهمچنان وضع رسد ی حال به نظر م   نی و ابلاغ کرده است؛ با ا

 . ست ین

 : ماهشهر ی میو مخازن پتروش   هاانه یشرکت پا سهامداران 

 (  فارس  جی خل  نگی فارس )هلد  ج ی خل یم یپتروش  ع یشرکت صنا  -1

 ان ی شرکت گروه گسترش نفت و گاز پارس   -2 

 ( کوی)تاپ  ی مینفت و گاز پتروش   یگذار ه یشرکت سرما -3

 ی میحمل و نقل پتروش   یت مهندسشرک -4

 ی کشور  ی صندوق بازنشستگ  یگذار  هیشرکت سرما  -5 

 هامون سپاهان   یگذار  هیشرکت سرما  -6 

 مسلح   یروها ین  ی اجتماع نی سازمان تام  یگذار ه یشرکت سرما -7

  یدر پ  ی و پ یادوار یها یبه انفراد*

 مسعود  خته، یفره معلم

 :دیده انیپا  ،یمعلم زندان  خته یفره 

و شر  ی معلم  خته یفره  مسعود  از    ف یمبارز  دستگ   ۱۴۰۴  ور یشهر  ۲۵که  از  پس  نشست    ی ریو  در 

  ی اجرا   یکرج برا  یدر شهرضا به زندان مرکز   رانیا  ان یفرهنگ   یصنف  یتشکل ها   یهماهنگ  یشورا

و    ی هفت مرتبه به سلول انفراد   ی مدت برا  ن ی روز منتقل شد،در طول ا  ک یحکم سه سال و شش ماه و 

او اعم از تلفن و ملاقات با خانواده به طور کامل قطع شده    ی منتقل شده و راه ارتباط  مامعلو ن یمکان  ای

  ی کرد.برا  ی سپر  یمهر را در سلول انفراد   زدهم یتا س    ه یان یاست. او ابتدا دوم مهر و پس از صدور ب 

به سلول     مهفته باز ه   ک یمرتبه سوم از دوم آذر به مدت    یآبان و برا   ۲۶آبان تا    ۱۸مرتبه دوم از  

  ن ی منتقل کردند اما ا ی بار به سلول انفراد  ن یچهارم یو چهار آذر او را برا   ست یفرستاده شد. ب  یانفراد 



او را به سلول    گریهم زمان با شروع اعتراضات بار د   ی.نهم د افت یباز هم تداوم    یقانون   ر یروند غ

  ۲۸منتقل شد و    یل انفراد سلو  ه ب  خته یمرتبه مسعود فره  نی ششم  یبرا  ریت  ۹منتقل کردند.در    یانفراد 

  ن ی منتقل شده است و تا انتشار ا  ی ساعت دوباره به سلول انفراد   ۲۴به بند منتقل شد اما کمتر از    ر یت

  ی به همراه خانواده در زندان و دادگستر   ی با خانواده نداشته و مراجعه فعالان صنف  یتماس  چی نامه ه

 .فرستاده شده است  یبه انفراد  ه یتنب یپاسخ روبرو شده که او برا ن یامر با ا  نی ا یی چرا  یبرا

  ع ییکشور و تض  یجار  ن یتعرض به قوان   ی اسیو س  یو مدن   ی کنشگران صنف  ه یصدور احکام عل   گرچه

شهروند  ا   ی حقوق  از  فارغ  ا  ن یاست،اما  روشن  کنشگر صنف  ک ی  نکه یاصل  و  آگاه  طور    ی معلم  به 

  یفرستاده شود،اقدام  ی سلول انفراد   روشنگرانه اش،مرتب به  ریمس   یبه واسطه    هیتنب   یمداوم و برا 

موارد مشابه آن    ریاخ  ی سالها   ی است که در ط  ی زندان  کی   ه یحقوق اول  عیی خود نادر در تض  ع در نو 

معلم    نی تولد ا  داشت یبا گرام   ه یان یب   ن ی کمتر مشاهده است.ما معلمان امضا کنندگان ا  یفعالان صنف   یبرا

ماه در  پا   آزاده  و  سالگ  انی مرداد  و    ی شصت  آغاز شصت  بودن    شیسالگ   ک یو  پاسخگو  خواهان 

به شرا  سئولان م انفراد   یو نگهدار  ی خبر  یب  ط ینسبت  تا    ۵۰که     می هست  ی او در سلول  روز از آن 

ا  ی سپر   کنون کردن  ما ضمن محکوم  است.  انتقال    ی فراقانون  یرفتارها   ن ی شده  در  زندان  مسئولان 

فره  مسعود  انفراد   خته یمکرر  سلول  ا  ، یبه  توقف  هست  ن ی خواهان  نامبارک  و    د یق  ی ب  ی .آزاد می روند 

صنف   رطش کنشگران  مدن  یهمه  س   ی و  پا   ی اسیو  و  آنهاست  مسلم  مضاعف    انیحق  ظلم  به  دادن 

اصل نقض    ن ی تر  یهی که در حال گذران حکم در زندان است، بد   ی معلم در سلول انفراد   ک ی  ینگهدار

رود دست کم به    یانتظار م  یی کشور است.از مسئولان قضا   ی سازمان زندان ها   ی نامه داخل  ن یی شده آ

  ان یپناه پا   ی ب   ان یزندان  ی زندان در زندان برا  ط یصادر شده خود وفا دار بمانند و به شرا   ام همان احک

  ت یمسئول   خته یمسعود فره   ت ینسبت به وضع   د یشد   ی متن ضمن ابراز نگران  نی دهند.ما امضا کنندگان ا

وهله    رسازمان امور زندان ها و د   یاول به عهده   یرا در وهله   یمعلم زندان   نی ا  ی برا یکنون  طیشرا

و ظلم مضاعف    ی قانون  ر یروند غ   ن ی و خواهان توقف ا م یدان   ی م  ت یو حاکم  ه ییدوم به عهده قوه قضا  ی

 .می هست   یمعلم زندان  ن یبه ا 

  منوچهر آزادگان .۱

 ی مینجمه ابراه .۲

 احمدوند  لایل .٣

 ی شکرالله احمد .٤

  شیرین احمدى.٥

 ی محمد احمد .٦

 ی مختار اسد .٧

 ی لیاسماع  دایل .۸

  عالیه اقدام دوست .۹

  مرتضى الیاسى .۱۰



  رحیم امیرى.۱۱

 ی انام بای فر.۱۲

 ⁠ی محمود باقر  د یس.۱٣

 ⁠سته یداود با.۱٤

  بسیم صفیه .⁠۱٥

  حسن پوره .۱٦

 ⁠ی د یالله جمش لطف .۱٧

 حاجى  على.⁠۱۸

  محمد حكیم الهى .۱۹

 ی دریاحمد ح .۲۰

 فرامرز خداشناس .۲۱

 هاشم خواستار .۲۲

 طاهره خوش كلام .۲٣

  ی دهسر د یوح.۲٤

 معصومه دهقان .۲٥

 ندار یغفار د .۲٦

  یاور ذاتى .۲٧

 زاد ژاله روح .۲۸

 ⁠⁠⁠⁠⁠ایرج رهنما .۲۹

 ⁠زحمتکش  یمحمدعل .٣۰

 ⁠ی معصومه زمان .٣۱

 زاده نال ی مسعود ز.٣۲

 پروین سلیمى .٣٣

  غلامعلى شهریارى.٣٤



 ی ژاله صفر.٣٥

 رحمان عابدینى .٣٦

  ان ی عباد   ن یحس .٣٧

 ⁠⁠⁠ی جانیمحمدرضا عل .٣۸

 ی جانینجف عل.٣۹

 ی محسن عمران .٤۰

 یمحبوبه فرخزاد .٤۱

 منشفرهنگ  ل یاسماع.٤۲

 قاسم فلاح .٤٣

 على فلاح باریكى .٤٤

 ی فلاح ی محمدتق.٤٥

 مهدى قادرى .٤٦

 زادهقاسم  ز یعز.٤٧

 ی قند  د یحم .٤۸

 ی ریکب  م ی مر.٤۹

 ی نیالد م یکر  حهیمل.٥۰

 فردی مالک قهی صد .٥۱

 ی مراد  رضا یعل.٥۲

 ی دا مردانرا.٥٣

 ی د یس  رزایم  یول .٥٤

 پور فرزانه ناظران .٥٥

 ب یمعصومه نج .٥٦

 ی نظر   هیمرض .٥٧

 ی اولدوز هاشم.٥۸



 ی زد یعباس  .٥۹

 پور وسف ی  ت ی.عنا ٦۰

 !مقابله با نفوذ مجلس: هم پادگان هم بنگاه، مرگ بر دانشگاه  د یمادهٔ پنج طرح جد*

با نفوذ سرو   ات ی مردادماه، کل  ۲۵  کشنبه ی  ،یاسلام  یشورا   مجلس و    یاطلاعات  یهاس ی»طرح مقابله 

با    گانه یب  ینهادها   ا یها  دولت  را  کشور«  تصو  ی رأ  ۱۸٣در  طرح  ب یموافق  نفوذ    ی کرد؛  که 

دانشجو  یبر زندگ   یتی امن  یها دستگاه باق  ان یروزمرهٔ  مدن  یو  به   ی اقشار جامعهٔ  ب را    یاسابقه ی شکل 

    .کند ی م ق یتعم

دانشگاه از دولت   ی هر سال فهرست  شود یموظف م طرح، وزارت اطلاعات    ۵اساس مادهٔ    بر ها،  ها، 

انعقاد قرارداد    ،یلیتحص  نهٔ یهزکمک   ه،یاخذ بورس   ی »مجاز« برا  ی  رانیرای غ  یها مؤسسات و سازمان 

دا  ی علم  یمنتشر کند. هر همکار   یعلم  ی دادهایرو   ا یکنفرانس    ینامه، و برگزار تفاهم   ا ی   ا ی  نشگاه با 

  ی شناسباستان  ای یقاتیتحق  ،یپزشک   ی هاارسال نمونه   یو حت-فهرست نباشد    ن ی که نامش در ا  یامؤسسه 

آن  )شش   -هابه  درجه شش  مجازاتش حبس  و  مجازاتممنوع  همان  بود؛  خواهد  سال(  دو  تا  که    ی ماه 

 .در نظر گرفته شده گانهیب  ی اطلاعات یهاس یبا سرو   یهمکار   یبرا

دانشجو   ارتباط  با  آز   انیآزادانه  تبادل  جهان،  اسات سراسر  با  اطلاعات  موسسه   د یادانهٔ  و    یعلم   ی هاو 

دانشگاه   یاپلا در  بن  یهاکردن  اساس  ان ی دانشجو  نی اد ی مختلف حق  استلزامات  از    ک یآکادم  ات یح   یو 

حق برا   ی است؛  تلاش  گونه  از هر  فراتر  مرزبند   ی که  سانسور،  پول   یها ی اعمال    ،یسازی گوناگون، 

  ان ی حق دخالت در جر  یگر یدولت د   چ یو نه ه   ی اسلام  یقرار دارد. نه جمهور   رهیو غ   یسازی نظام

  ی عملاً به فهرست  ان یدانشجو  ندهٔ یمجلس، آ   د یطرح جد   شدنیی آزاد تبادل اطلاعات را ندارد؛ اما با اجرا 

   .کرده است  نش یکه وزارت اطلاعات تدو  خورد ی گره م

را در    ر یرکبیو ام  فی شر   یها برقرار است: پنتاگون دانشگاه   ی مشابه  ت یوضع  ز ین  دانیم   ی آن سو  در

جد  نهادها  ید یفهرست  از  ساله  هر  م  ی“کشورها   ی  پژوهش   ی که  منتشر  به  -  کند ی متخاصم”  معروف 

  ن یبا ا   ی علم  ی دستور  قطع  هرگونه همکار  کا یدانشگاه برتر آمر  ٣۰قرار داده و به    -۱۲۸۶فهرست  

مانند دانشگاه مالک    ی نظام   یروها یمرتبط با ن   ی ها تنها دانشگاه   ن ی از ا  شی ها را داده است. پدانشگاه

ا در  دانشگاه شدند یم  دهید   ست یل   نیاشتر  اما  حال  مدن   یها.  و  ا   زین   رانیا  یپرافتخار  کنار    ن یدر 

 .شود ی ها مانند پادگان برخورد مها قرار گرفته اند و با آن دانشگاه

صت فرار”  “فر  ی حت   گریدانشجوست که د   یطبق معمول، زندگ  رود،ی م  ن یکه از ب   یز یچ  انیم   ن یدر ا

و    ماند؛ ی نم  ی به جز نام باق  ی ز یچ   ، یرانیا   ی طرح از دانشگاه و دانشجو  ن ی ا   شدنیی ندارد. با اجرا   ز ین

 .خواهد شد   یک یدر پادگان  ی با زندگ یی دانشجو  ست یدر عمل ز 

 دانشجو   -تهران دانشگاه

 ان یکارفرما یمزد  یشنهادهایدر اعتراض به پ ل یبرز یهاساعته کارکنان بانک  24اعتصاب *

پنج  بن   لیبرز   ی هابانک   کارکنان ،اوت   20شنبه  روز  به  اعتراض  دستمزد در  مذاکرات  و    یبست 

ساعته زدند.    24اعتصاب  حقوق، دست به    شیافزا  ی مشخص برا  شنهاد یها از ارائه پ بانک   یخوددار



  ی مل   ونیبا فدراس  یو خصوص   ی دولت   ی هامذاکره کارکنان بانک   یاقدام در چارچوب کارزار مل  ن یا

  ت یکاهش فعال  ا ی   ی لیاز کشور با تعط   یی هاها در بخش انجام شد و شعب بانک  (Fenaban) ها ک انب

 .رو شدند روب

 

  ن یها صورت گرفت. در آخر کارکنان و بانک   ندگان ی نما  ان یپس از هشت دور مذاکره ماعتصاب    ن یا

در   پ  Fenabanاوت،    18دور مذاکرات،  متفاوت بر    یهاش یافزا  ن یی تع   ی خود برا  یقبل  شنهاد یاز 

دستمزد  ه  ین ینشعقب   ی اساس سه سطح  همچنان  اما  دستمزد    ش یافزا  یبرا  یدرصد   ای رقم    چ ی کرد، 

 .رند یبه توقف کار بگ م ی مسئله موجب شد کارکنان تصم  نی نکرد. هم  ئهارا

  ش یدستمزد هستند. افزا  ی واقع  شیدرصد افزا  5ها خواهان جبران کامل تورم به اضافه  بانک   کارکنان

  گر یاز د   ز ین  ییغذا و وعده غذا  یهانه ی هزها و بهبود کمکبانک   یمال  جینان از سود و نتا سهم کارک 

 .مطالبات آنان است 

رو شد.  ا با مخالفت گسترده کارکنان روبهبانک   شنهاد یاز اعتصاب، پ   ش یشده پانجام   ی های ریگیرأ  در

آن،   اطراف  و  اسوالدو  سائوپائولو،  منطقه  پ  66/97در  کارکنان  رد   Fenaban شنهاد یدرصد  را 

حدود    یمزد   شنهاد یپ   ز ین   ی دادند. در سطح مل  یاوت رأ   20اعتصاب  به    زی درصد ن   34/89کردند و  

 .کرد  افت یمخالف در ی درصد رأ 97

را در نظر    لیبزرگ برز   ی هابانک   یمال  جی که نتا  شود ی روشن م  شتر یب   ی اعتراض زمان  ن یا   ت یاهم

خصوصم ی ریبگ بانک  سه  نSantander و Bradesco،  Itaúبزرگ،    ی.  در  سال    مهی،  نخست 

که نسبت به مدت مشابه    یاند؛ رقمرئال سود خالص به دست آورده  ارد یلیم   4/45در مجموع  2026

گذشته   افزا  8/7سال  شرا   شیدرصد  در  کارکنان  اعتراض  است.  م   ی طیداشته  که    رد یگی صورت 



  ی برا ی مشخص  شنهاد ی هنوز پ  گرید   یو از سو  کنند ی اعلام م  یی بالا  ار یبس  یسو سودها  کی ها از  بانک 

 .اند دستمزد ارائه نکرده ی عموم شیافزا

هشداردهنده    ک یاوت  20کار  توقف معنا   24اعتصاب  به  و  بود  نامحدود    یساعته  اعتصاب  آغاز 

فراهم    ی اقدامات اعتراض  د یتشد   یرا برا   نه ی زم  تواند ی بست در مذاکرات محال، ادامه بن   ن ی . با است ین

د  خدمات  دستگاه  PIX ی هاانتقال   ،یبانک  ی هاشن یک یاپل  ال،ت یج یکند.  در جر  یها و    ن ی ا  انیخودپرداز 

شعب و کارکنان آنها    ت یاعتراض بر فعال  یخود ادامه دادند و تمرکز اصل  ت یتوقف کار عمدتاً به فعال

 .بود 

به بازگشت    Fenabanاقدام، وادار کردن   نیاند که هدف از اکرده  د یها تأک کارکنان بانک   ی هاه یاتحاد 

م  پ   زیبه  با  برا   یواقع  شنهاد یمذاکره  مشخص  ا  شیافزا  یو  به  است.  اعتصاب    ب،یترت   نی دستمزد 

سال    ی مزد در کارزار دست  ل یبرز   ی هامهم کارکنان بانک   ی اقدام سراسر   ن ی نخست   توان ی اوت را م20

 دانست.  2026

اتحاد* بدهکار   نیآرژانت   یکارگر  یهاه ی اعتراض  دو CGT خانوار؛   هاونی لیم  یبه    ه یعل CTA و 

 آمدند  ابانیبه خ  یل یدولت م یاقتصاد استیس

پنج  آرژانت  ی عموم  ونیکنفدراس،اوت   20شنبه  روز  تشکل(CGT) ن ی کار  دو   ، CTA  اتحاد   ه یو 

مردم اقتصاد  افزا (UTEP) ی کارگران  به  اعتراض  سو   یبدهکار   شیدر  به  وزارت    یخانوارها 

  ها ون یل یم  ی بحران مال  ی خواستند برا  ی لیم  ر یکردند و از دولت خاو   یی مایراهپ   رس یآاقتصاد در بوئنوس 

ا   هخانواد  کند.  ن   نی نخست  ن یمداخله  ا  ست یبار  عل تشکل  نی که  به    یاقتصاد   است یس  هیها  دست  دولت 

و    یکارگر   ی خانوارها  ی اعتراض، گسترش بده   ی بار محور اصل  نی اما ا  زنند، ی اعتراض مشترک م

 .بود   یزندگروزمره  ی هانهیهز  ن ی آنان در تأم یناتوان 

 



ساختمان وزارت اقتصاد   یآغاز شد و معترضان به سو  رسیآدر دو نقطه بوئنوس  14از ساعت  تجمع

خ بر  نی گویری  تویپول ی ه  ابانیدر  علاوه  کردند.  -CGT  ،CTA-Workers  ،CTA حرکت 

Autonomous و UTEPشمار سازمان   ی،  بخش   یاجتماع  یهااز  کسب   ییهاو    ی وکارهااز 

 .حرکت حضور داشتند  نی در ا  زیکوچک و متوسط ن 

 غذا، دارو و اجاره  ی برا ی بده

  رندگان یگوام   ان یم   یشخص   ی اصرفاً مسئله   توان ی را نم   ی بدهکار  ش یافزا  ند یگوی م   ی کارگر  ی ها تشکل

بانک  واقعو  درآمد  کاهش  آنان،  گفته  به  دانست.  نرخ   ی زندگ  نهی هز  شیافزا  ،ی ها  بهره    ی بالا   یها و 

 .شوند  متوسلخود به وام و اعتبار  ه یاول یازها ی ن  نی تأم ی برا  یشتر یب  ی ا هباعث شده است خانواده

CTA-T  ی هانه یهز   نی تأم   یآنکه درآمدشان برا  لیاز خانوارها به دل  یار یخود اعلام کرد بس   ه یان یدر ب  

اند که  کرده   د یها تأکتشکل  نی اند. ابدهکار شده   تالی جی د   یهاپول ف یها و ک در بانک  ست،ین   یکاف  یزندگ

 .شده است  صرفم  ی غذا، پرداخت اجاره، دارو و خدمات ضرور د یخر  یها برا وام  ن ی از ا ی بخش

نفر در    ونیل یم  20از    شی اند، ببرگزارکننده اعتراض ارائه کرده  یهاکه سازمان   ییها اساس داده  بر

قرار    ی بحران  ا یمعوق    ی بده  ت ینفر در وضع  ونی لیم  6هستند و حدود    یبده   ی نوع  ریدرگ   نی آرژانت

و    دهکارب  ون یل یم  20/ 9از وجود حدود    ز ین (CEPA) ن یآرژانت   ی اس یمرکز اقتصاد س  ی هادارند. داده

 .دارد  ت یمعوقه حکا ت ینفر در وضع ون یلیم  8/5حدود 

 ی معوقات بانک  د یشد  شیافزا

در شاخص   ابعاد  دادهشود ی م   دهید   ز ین   ی بانک  یها بحران  اساس  بر  وضع  ی ها.  درباره    ت یمنتشرشده 

  12/ 3به   2024درصد در اکتبر    5/2از    یمعوقات خانوارها در نظام بانک  زان یخانوارها، م  ی اعتبار

  ئله مس  ک یاز    یمشکل پرداخت بده   دهد ی نشان م   ش یافزا  ن یاست. ا   افته ی  شی افزا  2026درصد در مه  

 .شده است  ل یخانوارها تبد  انی تر در مگسترده  یخاص به بحران   یهامحدود به گروه 

اسا  ی گر ید   گزارش دادهبر  مرکز  ی هاس  وام   ن، ی آرژانت  ی بانک  بس  ی شخص  ی ها سهم  را    ار یمعوق 

را    ی ربانکیها و مؤسسات غ کرده و شمار بدهکاران بانک   یاب ی ارز  2023سال    ان یبالاتر از سطح پا 

 .نفر اعلام کرده است  ون یلیم  20از  ش یب

 است  ی اقتصاد  است یس  جهی نت ی : بدهکارهاه یاتحاد 

  ان یم  یاخانوارها را »مسئله   ی موضع دولت را که بدهکار  ،ییما یراهپ   ان ی در جر  یاه یاتحاد   رهبران 

 .رد کردند  داند،ی م « یبخش خصوص

رون  ان یست یکر بزرگCGT رکلیدب   مو،یخ  بخش  گفت  وضع  ی،  در  بدهکاران  قرار    ی بحران   یت یاز 

نم گرفته  دولت  و  ا   تواند ی اند  به  همچن   تفاوت ی ب  ت یوضع   ن ینسبت  او  اگ  ن یبماند.  داد  دولت  هشدار  ر 

 .ست ین  یمنتف  ی اعتصاب عموم ی ندهد، احتمال حرکت به سو  هاه یبه مطالبات اتحاد  ی پاسخ

دولت   ه یاتحاد   رکلیدب   گس،یرودر   آندرس ن(UPCN) کارکنان  جر   ز ی،  رشد    ان یدر  گفت  تجمع 

با  ی بدهکار برا  یاقتصاد   است یس   جهینت   د یرا  دولت  مداخله  خواهان  و  دانست  از    ت یحما  یدولت 

 .اند خود را از دست داده ی های شد که توان پرداخت بده ییهاخانواده



 ی لیدولت م  یاضت ی ر است یبه س  اعتراض 

افزا  ها ه یاتحاد  بخش  ی بده  ش ی معتقدند  پ  ی خانوارها  خاو  ی اقتصاد   است یس   ی امدهایاز    یلیم   ر یدولت 

ها  محدود کردن مخارج دولت و فشار بر درآمد خانوار  ، یعموم  ی هانه یکه با کاهش هز  یاست یاست؛ س

 .همراه بوده است 

CGT  از کاهش   د یرا نبا یاند که مسئله بدهکارکرده د یکننده در اعتراض تأکشرکت   ی هاتشکل  گر یو د

  ی که دستمزد برا  یجدا کرد. از نگاه آنان، هنگام   یزندگ  یضرور   یهانه ی هز   ش یو افزا  د یقدرت خر

و    شود ی م  ل یروزمره تبد   ی ادامه زندگ  ی برا  یوام و اعتبار به ابزار  ست،ی ن  ی کاف  ه یپا   ی ازهاین   ن ی تأم

 .کند ی از بازپرداخت گرفتار م ی و ناتوان ی خانواده را در چرخه بده ت یدر نها

ع   20  اعتراض  در  بخش  ن ی اوت  تشکل   ی حال  مشترک  اقدام  برنامه  اجتماع  ی کارگر  ی هااز    ی و 

  ی ت اعتراضماندن مطالبات، اقداما  پاسخی اعلام کرده است در صورت ادامه ب  CGTاست.    نی آرژانت

 قرار دارد. زیم  یهمچنان رو  یاعتصاب عموم ی شود و احتمال برگزار د یتشد   تواند یم

 دستمزد  ش یافزا یدر فرانسه؛ هشت هفته مقاومت برا بو یکارگران هار ی اعتصاب طولان*

به    ، یدر مارس  بو ی کارگران کارخانه هار  اعتصاب  ادامه دارد و  از    ی کیدر جنوب فرانسه، همچنان 

شده است. کارگران از اواخر ژوئن    لیتبد   ید یواحد تول  ن یا   خ یتار   ی کارگر  یها اعتراض   ن ی تری طولان

  صاب، شدن اعت  ی و با وجود طولان  اند دهیدست از کار کش   ت یر یمد   ی مزد   ی شنهادها یدر اعتراض به پ

 .حاصل نشده است  ت یریو مد  ها ه یاتحاد  انیم  یهنوز توافق 

  ورو ی  100الانه دستمزد آغاز شد. کارگران خواهان  مذاکرات س   ان یژوئن و در جر   25از    اعتصاب 

ابتدا    ت یریمربوط به سابقه کار هستند. در مقابل، مد   یا یدستمزد در ماه و بهبود مزا  یعموم  شیافزا

پ   ورو ی  18معادل حدود    ، یدرصد   دهم   9  شیافزا یک ونیم    شیافزا  شنهاد یناخالص در ماه، و سپس 

  شنهاد یپ  ن یمشروط شده بود. کارگران ا   ی د یآن به تحقق اهداف تول  ی را مطرح کرد که اجرا  یدرصد 

 .اند دانسته  یرا ناکاف 



 

 است  افتهی ها ادامه که هفته  ی اعتصاب

مد   ی برا  کارگران بر  فشار  روزها   ت، یریحفظ  ش  یعاد   ی در  هر  در  ساعت  کار    فت ی دو  از  دست 

برخ  کشند یم در  به    ، یاعتراض   ی روزها  ی و  کار  رس   ک یتوقف  کامل  گزارش است.    دهی روز   به 

Made in Marseille ابد یشدت کاهش  کارخانه به  د یاعتراض موجب شده تول  وه ی ش ن ی، ا. 

ن CGT نده یمارتنَ، نما   ر یپژان ا   یی هااعتصاب   ز یو کارگر کارخانه، گفته است که در گذشته    ن یدر 

  ن یاوت، اعتصاب وارد ششم   لیبود. در اوا   دهی نرس   یمدت   ن یبه چن   کدامچ یواحد صورت گرفته، اما ه 

 .از ورود آن به هفته هفتم خبر داد  Le Parisienاوت،  12هفته شده بود و در 

 ورو ی  18نه   ورو،ی100

  100  ش یاست. کارگران افزا  ت یریمد   شنهاد یمطالبه کارگران و پ  ان یبر سر فاصله م   ی اصل  اختلاف 

لص در ماه بود و  ناخا  ورو ی   18حدود    ت یریمد   ه ی اول  شنهاد یکه پ  ی در حال  کنند،ی را مطالبه م   ییوروی

 .درصد محدود شد یک ونیم  به   ز ین  یبعد   شنهاد یپ

افزا  ن ی همچن  کارگران  از    ش یخواهان  کار  سابقه  اتحاد 18به    15پاداش  هستند.    د یتأک  ها ه یدرصد 

 .رند یرا بپذ  ت یری مد  شنهاد یپ دهد ی و سطح دستمزدها اجازه نم   یزندگ یهانه یهز  ش یاند که افزاکرده

 شرکت و استدلال کارگران سود 



،  Made in Marseille شرکت است. به گزارش   ی مال  ت یمهم اعتراض، وضع   ی از محورها   ی کی

سال    بو ی هار در  د   وروی  ون ی لیم   36حدود    2025فرانسه  از  است.  کرده  ثبت    ندگانینما   د یسود 

 .ست ی در ماه قابل قبول ن ورو ی  18حدود  ش یافزا شنهاد یپ  یط یشرا ن ی کارگران، در چن

ا  ت یریمد  مقابل  مدر  افزا  کند ی ستدلال  فاصله    یعموم   یها ش یکه  در    2026تا    2022دستمزد 

پ   افزایش  از در  یشیتورم  متوسط  تول  یافت یگرفته و  مل  بو ی هار  د یکارگران  متوسط  از  است.    ی بالاتر 

همچن پرداخت   نی شرکت  پاداش  ی هابه  و  سود  در  مشارکت  به  اشاره    ی هامربوط  عملکرد  با  مرتبط 

 .ست کرده ا

 دو کارخانه  انیم  یهمبستگ

س در استان گار ن  بویتنها نمانده است. کارکنان کارخانه هار   یکارگران مارس   اعتراض  به    ز یدر اوز 

پ  ن یا مزد اند وسته ی حرکت  مذاکرات  هار  ی .  مذاکرات  چارچوب  در  کارخانه  دو  انجام    بو ی در  فرانسه 

 .اند اعتراض را در سطح شرکت گسترش دهند تلاش کرده هاه ی و اتحاد   شود یم

تول  180حدود    یمارس  در مشغو  ی د یکارگر  کارخانه  کار در  به  گزارش ل  بر  بنا  و  سطح  ند  ها، 

  ی نقش اصل Force Ouvrière و CGT ی هاه یبالاست. اتحاد   اریبس  هاه یکارگران در اتحاد  ت یعضو 

 .اعتراض بر عهده دارند  یدهرا در سازمان 

 شدن  ی شیکارگران؛ مقاومت در برابر فرسا ی اعتصاب برا نهیهز

  ل یتا اوا  ونی اعتصاب  یداشته است. برخ   ی نیسنگ   نه یهز   ز یخود کارگران ن  یشدن اعتصاب برا   ی طولان

 .کرده است  دایحال، اعتراض ادامه پ ن یساعت دستمزد خود را از دست داده بودند؛ با ا  60اوت حدود  

اتحاد   ن یع   در ن را متهم کرده   ت یریمد   ها ه یحال،  از  استفاده  با  برخ موقت    یروها یاند که    ی و حضور 

تول   رانیمد  خطوط  م   د یدر  م  کند ی تلاش  کارگران  دهد.  کاهش  را  اعتصاب  اقدام    ن یا   ند یگو ی اثر 

 .کارخانه شود  یان رسمگرتجربه و مهارت کار  نی گز یجا تواند ی نم

 کارخانه  رونیاعتراض به ب  انتقال 

برا  10  در کارگران  اعتصاب،  هفته  هفت  از  پس  حما   یاوت،  فروشگاه    یعموم  ت یجلب  مقابل  به 

تجار  بو ی هار مرکز  مشتر  Plan de Campagne ی در  با  و  خود    ان یرفتند  مطالبات  درباره 

 «. ست ینبات هم ن بود: »پول نباشد، آب  ن یحرکت چن  ن یا  انیوگو کردند. شعار آنان در جرگفت 

ببرند  کنندگان تلاش دارند مبارزه خود را از محوطه کارخانه فراتر  که اعتصاب   دهد ی اقدام نشان م   ن یا

 .جلب کنند  زیرا ن  یکنندگان و افکار عموم مصرف  ت یو حما

 توافق  ی انداز فوربدون چشم  ی اعتصاب

م  ی هاگزارش   ن یآخر نشان  م  دهد ی موجود  تا  بن   انه یکه  است. جلسه  اوت،  داشته  ادامه  بست همچنان 

برا   یرسم   یبعد  تع  28  یمذاکرات  فاصله   نیی سپتامبر  اتحاد   یاشده؛  از نظر    ی طولان   ار یبس   ها هیکه 

 .ست یانداز ن اعتصاب در چشم  ع یسر  ان ی پا دهد ی است و نشان م 



  ش ی بر سر افزا  ی مبارزه طولان  ک یدارد که    ت ینظر اهم   ن ی از ا  ی در مارس  بو ی کارگران هار  اعتصاب 

پ  برابر  در  مبارزه   اریبس  شنهاد یدستمزد  است؛  کارفرما  هز  یامحدود  باوجود    ی برا   یاقتصاد   نهیکه 

 .کرده است  دایپ  یترکارگران کارخانه اوزس، جنبه گسترده  وستن ی و با پ افتهیادامه  کارگران، تاکنون 

  ی برا  یاعتصاب به آزمون   نی ا  ست؛یدستمزد ن   ش یافزا  وروی 100مسئله فقط    بو،ی کارگران هار  یبرا

شدن مبارزه    یشیسودآور و مقاومت آنان در برابر فرسا  یکارگران در برابر شرکت  یزنقدرت چانه

 شده است.  ل یتبد 

akhbarkargari2468@gmail.com 

 

 


