
 1405ماه مرداد   21اخباروگزارش های کارگری 

باختن خودکش   - وجان  کار کار  متقاضی  جوان    کی   ی  اداره  ومقابل  ی  م یپتروش   یاقتصاد  ژهی منطقه 

 ماهشهر 

های    - کنش  طلب  کارگرانادامه  پتروش  هاانه یپا  ی اخراج  حق  مخازن  تازی  ماهشهر  ی می و  ،یکه 

 کارفرما وسکوت مصلحتی مسئولان  

توکاره:  - پالا ی  اجتماع  ت یمسئول  نه ی هز  اردیلیم   400تا    ی اردیلیم  3پاداش  بخوربخور  نفت    شیدر 

 اصفهان

 ی کارکنان چند بانک خصوص  یون یلیم    170حقوق  -

سوخت و برخورد    یهاکارت   نگیبه کد  نسبت پروتون چابهار  یهایرانندگان تاکس  یاعتراضتجمع    -

 ت، منطقه آزادشرکت نف ،یرانی مسئولان مقابل سازمان تاکس  زی آمن یتوه

دماوند    یاهالاعتراض    - تردد  سربندان  به    ر ی مسدر    ر یهو   سیلی معدن س  ن یسنگ  آلات نیماشنسبت 

 با تجمع در جاده وایجاد سد معبر  و مراتع  ی کوهستان

 نظارت یعال ئت یه  یبه رأ ییاعتنای ب  ؛ینعمت اث یو غ یم یکر  د یاخراج دوباره مج -

 سال حبس محکوم شدند  ۵هر کدام به  آزاده،   اسریو    یموری هما ت -

 ی اضتیر یهااست یدر اعتراض به س  نیآرژانت  یدولت یهاکارکنان دانشگاه یاعتصاب سراسر -

برای افزایش دستمزد وبهبود شرایط   کانادا مترو کبک یهافروشگاه  عی کارگران مرکز توز اعتصاب -

 ماه شد  ن یوارد پنجم کاری

   ایترالبندر برووم اسکارگران اعتصاب ششمین روز  -

 جان باختن یک کارگر مقنی در تهران براثر برق گرفتگی  -

 جان باختن یک کارگرجوان درتهران براثر سقوط از ارتفاع  -

 ******* 

باختن  ی خودکش* کار کار  متقاضی  جوان    کی   وجان  اداره  و مقابل    ی می پتروش  یاقتصاد  ژه یمنطقه 

 ماهشهر 

از   اجتماعی،حاکی  های  وشبکه  ها  رسانه  در  منتشره  باختن    ی خودکشخبرهای  جوان    ک یوجان 

می  ماهشهر  ی م یپتروش  ی اقتصاد   ژه یمقابل اداره کارمنطقه و مرداد،  20در روزسه شنبه  کار    ی متقاض 

 باشد. 

های  * کنش  طلب  کارگرانادامه  پتروش  هاانه یپا  یاخراج  حق  مخازن  تازی  ماهشهر  ی م یو  ،یکه 

 کارفرما وسکوت مصلحتی مسئولان  



از ادامه کنش هایشان برای باز گشت  ماهشهر یم یو مخازن پتروش  هاانه ی پا ی اخراج حق طلب کارگران 

و صدور    ی میپتروش   ژه یاداره کار و اشتغال منطقه و   ی رامبنی بر پذیرش    کارفرما   ی تاز   که یبکار ، 

  و...(،   ژه یاداره کار و خدمات اشتغال منطقه و  ، یفرمانداروسکوت مصلحتی مسئولان )  قضایی حکم  

 خبردادند. 

بازگشت به کار به اداره کار و اشتغال منطقه    یحکم اخراج خود،  برا   افت ی کارگران پس از در  ن یا

ها،  کارفرما از بازگشت به کار آن   یاند اما با خوددارکرده و حکم بازگشت به کار گرفته   ت یشکا   ژه یو

شدن    یط بندر امام ارجاع شده است. اما با وجود    یدادگستر  ی احکام مدن  ی پرونده به شعبه اول اجرا

قانون مراحل  آن   ، یهمه  کارگران،  اظهارات  بر  نتوانسته بنا  همچنان  خود  ها  سابق  کار  محل  به  اند 

  .شود ی م  یر یها جلوگبازگردند و از ورود آن 

احکام قرار دارد،   یاست و پرونده در مرحله اجرا  یقطع  یاگر راآنها به خبرنگار رسانه ای گفتند:

اجرا مانع   ی چرا  اگر  است؟  مانده  متوقف  همچنان  اخراج   یبرا   ی قانون  یآن  کارگران  ما    یبازگشت 

به  چرا  دارد،  وضع وجود  شفاف  نم   مانی شغل  ت یصورت  سو  شود؟ی مشخص  سکوت    گر،ید   ی از 

  ی که برخ  یی روها ین   ت ی( در برابر وضعژهیاداره کار و خدمات اشتغال منطقه و   ، یدارمسئولان )فرمان

  .د، بر ابهامات موجود افزوده است از دو دهه سابقه خدمت دارن ش یها باز آن 

و مخازن ماهشهر   انهی نفر از کارگران شرکت پا 8،  سال جاری    خرداد ماه31قابل یاد آوری است که  

همکاران، با اتمام مدت قراردادشان و    ر یخود و سا شعلی ومعیشتی  مطالبات    ی ریگ یدوره پ  ک یپس از  

 شده اند. اخراج  کارفرما  ی سال سابقه کار از سو15 نی انگیبا م 

توکاره:  پالای  اجتماع  تیمسئول  نهیهز  اردی لیم   400تا    یاردیلیم  3پاداش  *بخوربخور  نفت    ش یدر 

 اصفهان

شده، ای  رسانه  گزارش  به  صورت بنا  عموم براساس  مجمع  پالا   ی جلسه  شرکت  نفت    ش یسالانه 

ا  در  برا  نیاصفهان،  سال    یجلسه  برا  ارد یل یم  2رقم    1404عملکرد  ه  یتومان    ره یمد ات ی پاداش 

 .شده است  ب یتصو 

شده و حق حضور    ب ی تصو   یاجتماع   ت یمسئول   نه یعنوان هز تومان به   ارد یلی م  400آن، رقم    بر  علاوه 

 .شده است  ن یی تومان تع   ونیل یم 20تا  16هر جلسه مبلغ  ی برا رموظف یغ  یاعضا 



 

 ی کارکنان چند بانک خصوص یون یلیم    170حقوق *

خصوص  ی ارقام  انتشار  بانک  چند  کارکنان  حقوق  متوسط  د   ، یدرباره  تفاوت    گریبار  موضوع 

 .مختلف را خبرساز کرده است  ی ها در نهادها پرداخت 

هاست مورد  سال   ،یو خصوص  یدولت   ی هاها، شرکت ها، بانک وزارتخانه   ان ی م  ا یحقوق و مزا  تفاوت 

فاصله قابل  نهادها    یکه ارقام منتشرشده از برخ   یزمان   ژه یواز کارمندان قرار دارد؛ به  یانتقاد بخش 

 .دهد ی ها نشان مبخش   ریکارکنان سا یافت یبا در  یتوجه 

ای شده، بانک خصوص   1404سال    یمال  ی هاصورت   ی بررس  برپایه گزارش رسانه  سامان،    ی سه 

کارآفر و  حدود    ن،ی پاسارگاد  پاسارگاد  و  سامان  بانک  کارکنان  ماهانه  حقوق    ون ی لیم  170متوسط 

 .تومان اعلام شده است   ونیل یم 88حدود   نیکارکنان بانک کارآفرو تومان 

نم  ی بررس محدود  کارکنان  ماهانه  حقوق  به  تنها  ا   ک یهر    ن یهمچن ،  شود ی منتشرشده  ها  بانک   ن یاز 

 .اند همچنین    در نظر گرفته ز ین  ی قابل توجه لات یکارکنان خود مانده تسه یبرا



تومان عنوان شده   ارد یل یم دهم  7 و  1کارکنان بانک سامان حدود  لات یشده، مانده تسه ارقام اعلام بنا به 

 تومان اعلام شده است.  ارد یلیم دهم  6و 1حدود   ن ی بانک پاسارگاد و کارآفر ی رقم برا نی است. ا

سوخت و برخورد    یهاکارت   نگیبه کد  نسبت پروتون چابهار  یهایرانندگان تاکس  ی اعتراضتجمع  *

 شرکت نفت، منطقه آزاد ،یرانی مسئولان مقابل سازمان تاکس  زی آمن یتوه

شنبه  سه  تاکس   مرداد،  20  روز  چابهار  ی های رانندگان  اعتراض پروتون  کد   برای    ی هاکارت   نگ یبه 

توه  برخورد  و  تاکس  زیآمن یسوخت  سازمان  مقابل  آزاد   ،یرانیمسئولان  منطقه  نفت،  تجمع    شرکت 

 کردند.

  نگیکد   نها آ  ی کارت سوخت خودروها   ند یگو ی معترض م  رانندگان به گزارش یک منبع خبری محلی،

  نها مشکل اعلام نشده است. آ  ن ی رفع ا  ی برا  یمشخص  ر یمتعدد، تاکنون مس   ی های ر یگیشده و با وجود پ 

رئ  یمدع   ن یهمچن  پ   هی ناح  سی هستند  به  پاسخ  در  چابهار  توه  یهای ر یگینفت  با  آنان    نی رانندگان  با 

مد  ن  یشهردار  ی رانیتاکس   انسازم  ت یریبرخورد کرده و  برا   زیچابهار  نامه  ارائه  کد   یاز    نگ ی رفع 

 .کند ی م یسوخت خوددار ی هاکارت 

دماوند    یاهالاعتراض  * تردد  سربندان  به  س   ن یسنگ  آلات نیماشنسبت    ر یمسدر    ر ی هو  سیلیمعدن 

 با تجمع در جاده وایجاد سد معبر  و مراتع  ی کوهستان

شنبه   دماوند روستای    ی اهال  مرداد،  20روزسه  اعتراض سربندان  برای  تهران  تردد    ،استان  به 

لودرمن   معدن    ن یسنگ   آلات ن یماش زر ر یهو  س یل یسجمله  مراتع   ی کوهستان   ری مسدر    ( کوهن ی)شرق    و 

 شدند. ماشین آلات سنگین  ت یمانع ادامه فعالدست به تجمع در جاده وایجاد سد معبرزدند و 

 نظارت یعال ئت یه  یبه رأ ییاعتنای ب  ؛ینعمت اث یو غ یم ی کر د یاخراج دوباره مج*

مج ۱۴۰۴مرداد    در جهانگ  ینعمت   اث یغ  ،یمیکر  د ی،  آرا  یبهمن   ریو  تخلفات    یدگیرس  ئت ی ه  یبا  به 

  ی عال   ئت ی ه  ،یحقوق  ی ریگ یها پآموزش و پرورش کردستان از خدمت محروم شدند. پس از ماه   یادار

رس بر  ادار  ی دگینظارت  تخلفات  ت  یبه  پرونده   نی ا  ۱۴۰۵  رماهیدر  و  نقض  را  برا احکام  را    ی ها 

سه   نیا  م،یتصم   نیوزارت آموزش و پرورش اعاده کرد. بر اساس ا دنظریتجد  ئت ی مجدد به ه یدگیرس

 .طور موقت به کلاس درس بازگشتند به   ،یینها ی معلم تا زمان صدور رأ

و با استناد به سوابق    ی ارائه دفاع حضور  یبدون دعوت از معلمان برا  دنظریتجد   ئت یحال، ه   ن یا   با

ا   یاتازه   یآرا  ن، یش یپ بر  دائم مج   ن یصادر کرد.  انفصال  دائم    یم یکر   د یاساس، حکم  اخراج  و حکم 

  حرفه از    یدائم   ت یمحروم  یکه در عمل به معنا   یشد؛ حکم   لیخدمت« تبد   د یبه »بازخر   ینعمت   اث یغ

  ن ی با اخراج ندارد. همچن  ی چندان  ی است و تفاوت ماهو   ی و سلب حقوق شغل  مه یقطع حقوق و ب   ،یمعلم

 .افت یماه انفصال از خدمت کاهش   به شش   یبهمن  ریحکم اخراج دائم جهانگ 

  ی دگیرا نقض کرده و بر لزوم رس  یاحکام قبل   ترش ینظارت پ   یعال  ئت یکه ه   یآرا، در حال   ن ی ا  صدور

تأک نشان   د یمجدد  بود،  بکرده  رأ  ییاعتنا ی دهنده  هدف  و  روح  عال   ی به  استمرار    یمرجع  و  نظارت 

صنف  یانضباط  یبرخوردها فعالان  و  منتقد  معلمان  م  یبا  انتظار  و    رود ی است.  آموزش  وزارت 

منصفانه    یروند، به الزامات دادرس  ن ی تداوم ا  یکل آموزش و پرورش کردستان به جا و اداره  رورش پ

 .باشند  بند یپا  انیفرهنگ  ی و حقوق قانون



برخوردها  ران یا  ان یفرهنگ  ی صنف  یها تشکل  ی هماهنگ  ی شورا صنف  ی ادار  ی تداوم  فعالان  و    ی با 

و    د یقی احکام، بازگشت ب  نی و خواستار لغو ا  کند ی ز حق اشتغال را محکوم ممحروم کردن معلمان ا

  ی تی امن  یو برخوردها  یسازدادن به پرونده   ان یبه کلاس درس و پا   ینعمت   اث یو غ   یم یکر  د یشرط مج

 است.  انیفرهنگ  ی فعالان صنف  هیعل  ی و ادار

 سال حبس محکوم شدند  ۵آزاده، هر کدام به   اسریو   یموری هما ت*

  شه یارشد رشته اند  یآموخته کارشناسدانش  ،یموریمتحد، هما ت انیبه دانشجو  دهیرس یهابنا بر گزارش 

ترب   ی اسیس در جر   ت یدانشگاه  که  د   ان یمدرس  در    ی اعتراضات  بود،  شده  بازداشت  گذشته  سال  ماه 

نج سال  به پ   یمل   ت یامن  هی عل  یبه اتهام اجتماع و تبان   ی صلوات  ی قاض  ی دادگاه انقلاب از سو  15شعبه  

ممنوع  سال  دو  شبکه   ، یالخروجحبس،  از  نکردن  استفاده  سال  همراه    ی مجاز   ی هادو  تلفن  و ضبط 

 .محکوم شد 

و    ی ارشد فلسفه غرب دانشگاه بهشت  ی آموخته کارشناس آزاده، دانش   اسر یپرونده    ن یا   ان یدر جر   ن یهمچن 

 به پنج سال حبس محکوم شد.  ز ین  یمور یهمسر هما ت

 ی اضتیر یهااست یدر اعتراض به س  نیآرژانت  یدولت یهاکارکنان دانشگاه یاعتصاب سراسر*

ساعته    24  یاعتصاب سراسر  کیدر    نی آرژانت  ی دولت   ی هااوت، کارکنان دانشگاه   12چهارشنبه    روز

اتحاد  کردند.  دانشگاه   ی ها ه یشرکت  اجرا   ی کارکنان  تأم   ی خواستار  قانون  و  دانشگاه   ی مال  ن ی کامل  ها 

دولت خاودستمزدها    یفور  شیافزا ب  ی لیم  ر یهستند و  به    ی هادانشگاه   یمال  ت ی به وضع  یتوجه ی را 

 .کنند ی کارکنان متهم م د یو کاهش قدرت خر  ی دولت

 

موجود،    ت یو وضع  ست یاختلاف بر سر دستمزد ن   ک یاعتراض فقط    نی اند که اکرده   د یتأک   ها ه یاتحاد 

ها را که  دانشگاه   یمال  نی کامل قانون تأم  ی. آنان اجراکند ی م  د یرا تهد   یدولت  یها نظام دانشگاه   یداریپا

 .کنند یشده، مطالبه م ب یبخش تصو  ن یا  یمنابع مال ن یتأم   یبرا



همچنان    یل یدولت م  ی اضتیر   یهااست یو س   یاقتصاد   ی انجام شد که فشارها  ی طیاعتصاب در شرا   نیا

عموم  بخش  به   یبر  عال  ژهیوو  اتحاد   ر یتأث  ی آموزش  است.  د   یهاه یگذاشته  اعلام    یانشگاه کارکنان 

ب کرده ادامه  اعتراض   ی توجهی اند که در صورت  اقدامات  قرا  زین   ی شتریب  یدولت،    ر در دستور کار 

 خواهد گرفت. 

برای افزایش دستمزد وبهبود شرایط    کانادا  مترو کبک   یهافروشگاه  ع ی کارگران مرکز توز  اعتصاب*

 ماه شد  ن یوارد پنجم کاری

چهارشنبه   توز   550  اعتصاب ،اوت    12روز  مرکز  مترو  ع یکارگر  شرکت  تازه   محصولات 

(Metro)  پنجم وارد  کبک،  استان  لاوالِ  شهر  ا  ن یدر  شد.  خود  از    نی ماه  در    30کارگران  مارس 

به   شراسطح  اعتراض  و  کش  ط یدستمزد  کار  از  دست  توزاند ده یکار  مرکز  تنها  لاوال  مرکز    عی . 

ا  350از    ش یمحصولات تازه مترو در کبک است و ب  ی هاشرکت، از جمله فروشگاه   ن ی فروشگاه 

Metro  و Super C کند ی م نی ، را تأم. 

 

اعلام کرده است که خواهان   (CSN) وی شلیر-متحد مترو   ییمواد غذا  یهاکارگران فروشگاه   ه یاتحاد 

  شناختن ت یرسماز تورم و به   ی ناش د یجبران کاهش قدرت خر یدستمزد برا   ش یکار، افزا   ط یشرابهبود  

از    گران کار  ی هاروز چهارشنبه گفت خواسته   هی اتحاد   س یشرکت است. رئ  ت یسهم کارگران در موفق

 .بوده است   «ی ابتدا »منطق

پ  شرکت  ماه ژوئن  در  و شرا  یبرا  ید یجد   شنهاد یمترو  اتحاد   طی دستمزد  اما  بود،  ارائه کرده    ه ی کار 

نپذ   ی متقابل  شنهاد یپ را  آن  شرکت  که  کرد  مد رفت یمطرح  ن   رعامل ی.  چهارشن   ز یمترو  گفت  روز  به 

  یوگوها اعلام آمادگگفت   ی ریازسرگ   یچند هفته است متوقف شده، هرچند شرکت برا   یمذاکرات رسم

 .است  کرده



هز   ن یا تاکنون  توجه   نهیاعتصاب  سه   ی برا  ی قابل  در  که  کرد  اعلام  مترو  است.  داشته  ماهه  شرکت 

حدود   هز  ونیل یم  90سوم،  و  سود  از  کانادا  و    می مستق  ی هانهی دلار  شده  متحمل  اعتصاب  با  مرتبط 

 بگذارد.  ریتأث  ز یماهه چهارم نسه  ی مال ج ی انتظار دارد ادامه اختلاف بر نتا

   ایبندر برووم استرالکارگران اعتصاب ششمین روز *

چهارشنبه   بندرگرکار  اعتصاب متوالی،روز    ن یششم برای    اوت   12روز  ا Broome ان    الت ی در 

آن در    ی اعلام کرده است که اعضا  (MUA) ا یاسترال  ان انورد یدر  ه ی. اتحاد افت یادامه    ی غرب ی ایاسترال

شرا به  برا   طی اعتراض  و  ک  یاب یدست   یقرارداد  بنادر  اداره  با  بهتر  توافق  اقدام    یمبرلیبه  به  دست 

 .اند زده  ی اعتراض

ادامه    7جمعه  روزبامداد    ک یاعتصاب که از ساعت    ن یا اوت آغاز شده، قرار است حدود دو هفته 

فعال  توقف  باشد.  به   یبرخ  ت یداشته  بندر،  بخش   ژهی وکارکنان  با    ی ر یبارگ  یها در  مرتبط  خدمات  و 

 .را با مشکل مواجه کرده است  ی ورود   یها ی کشت ت یفعال  ،یریپهلوگ 

  ک ی در بندر همچنان ادامه دارد.    ی اوت گزارش داد که اقدام اعتراض   12روز    ا یاسترال  ABC شبکه 

پ ن   ش یروز  آن  اخ ABC زیاز  که  بود  کرده  ناشگزارش  برخ  ی تلال  شده  موجب  اعتصاب    ی از 

بندر استفاده ک  ی حی تفر  ی های کشت انتقال    ی برا  ها ی ان کشتگرنند و کارنتوانند مانند معمول از خدمات 

 .متوسل شوند  ن ی گزیجا یها و بار، به روش   سافرانم

حال  ادامه در  کم  ی اعتصاب  که  استرال  ون یس یاست  براFair Work Commission)   ایکار    ی ( 

جلسه 12 ا   یااوت  تع   ن یدرباره  نت  ن یی اختلاف  در  بود.  اعتراض  ن ی ا  جه،یکرده  روز    ی اقدام  در 

 و کارفرما ادامه داشت.   هیاتحاد  انیبود و مذاکرات م  انیچهارشنبه همچنان در جر 

 جان باختن یک کارگر مقنی در تهران براثر برق گرفتگی*

واقع در    ل ساخت  ساختمان در حا کی  دریک کارگر مقنی میانسال اهل افغانستان حین کار حفر چاه 

 تهران دچار برق گرفتگی شد وجان باخت.   یشمال یسهرورد 

 یک کارگرجوان درتهران براثر سقوط از ارتفاع جان باختن  *

استان  ،  از توابع کبودرآهنگ  ی چال  ی اهل روستا  ،  ی رحمان   ی عالم  ی مرتضساله بنام    22یک کارگر  

 جان خود را از دست داد.   ی سازه اسکلت ک یدر تهران بر اثر سقوط از حین کار جوشکاری همدان 

akhbarkargari2468@gmail.com 

 

 


