
 1405ماه مرداد  14اخباروگزارش های کارگری 

برپایی تجمع دوباره  ر یگرمس  راحمد یمنطقه بو  جمعی از متقاضیان کارادامه اعتراضات    -   مقابل   با 

 گچساران  یفرماندار

ها و  در پرداخت   ضی تهران و حومه درباره تبع   ی کارگران شرکت واحد اتوبوسران   ی کایسند  ه ی انیب   -

 مختلف شرکت  یهادر حق بخش  یعدالتی ب

 !اعتراض حق ماست -

 !دینترسان یگاریو ب    ی بردگ وق یاز دست دادن   یبرا   ما را 

 .فورا به کار برگرانده شوند  دیبخش تهران با اضیف  مارستانیما در ب   همکاران

  را  درخواست کردند ر یاخ یاحکام انضباط ق یسراسر کشور لغو و تعل ان یدانشجو -

 ی ت یامن یارهاجنگ و فش انه یمعلمان در م  -

 ران یکودکان و نوجوانان ا انیبحران گسترش مصرف مواد مخدر در م -

 ران یها در احقوق بشر سازمان ملل درباره موج اعدام یعال سر یهشدار کم  -

 شده است  ل یترس و سرکوب مخالفان تبد  جاد یا یبرا  یها به ابزارتورک: اعدام  ولکرف

اروپا  یالملل ن یب  یهاون یفدراس  - سنگروزنامه   یی و  احکام  صدور  برا  نینگاران    ی زندان 

 ها شدند آن یفور یخواستار آزاد را محکوم و   جانینگاران آذرباروزنامه 

 افت ی انیدولت پا ی نینشبا عقب  یی زدامقرراتدراعتراض به   نین بنادر آرژانت گرااعتصاب کار -

دستمزد، بهبود    شیافزا  برای  اکیآمر   س یاپولینیم    Target Field ورزشگاه  اعتصاب صدها کارگر  -

 ی شغل تی امن نیو تأم  یپوشش خدمات درمان 

 برای افزایش دستمزد  ایتانی بر اعتصاب کارکنان بهداشت در ولزبیست وسومین هفته  -

 برای بهبود شرایط کاری و افزایش دستمزد  ا یروز اعتصاب پرستاران کن ن یهشتم -

 براثر تصادف؛اینبارکارگرفضای سبز شهرداری تبریز ر بازهم جان باختن کارگرشهرداری حین کا -

 ******* 

اعتراضات  * کارادامه  متقاضیان  از  بو   جمعی  دوباره  ر یگرمس   راحمدیمنطقه  تجمع  برپایی    مقابل  با 

 گچساران  یفرماندار

چهارشنبه   متقاض  ی جمع  مرداد،  14روز  بو  ان ی از  منطقه  مور،    شتر، ی)لر یگرمس  راحمد یکار  دشت 

دوباره  جمت   یی برپا   باو...(  رآباد یخ فرماندار  +ع  بوم  گچساران  یمقابل  جوانان  اشتغال    ی وخواستار 

 .شترشدند یل  شگاهینفت و گاز منظقه منجمله در پالا سات یتأس



 

کارتجمع+ متقاضیان  از  جمعی  اعتراضی  بو   ات    شتر یل  شگاهیپالا  مقابل  ر ی گرمس  راحمد یمنطقه 

 گچساران   ی فرماندارو

کار  10روزشنبه   متقاضیان  از  بو  مرداد، جمعی    رآباد یدشت مور، خ  شتر، ی )لریگرمس   راحمد یمنطقه 

  ی اشتغال جوانان بومزدند وخواستار    گچساران   ی فرماندارو شتریل  شگاهیپالا دست به تجمع مقابلو...(  

   شدند.شتر یل  شگاهیدر پالامنظقه منجمله  نفت و گاز سات یتأس

 



 

که    ر یگرمس  راحمد یمردم منطقه بو  گفت: خبرنگاریک رسانه محلی  از جوانان معترض منطقه به    ی کی

تأس جهم زندگ  سات یوار  و  ساکن  گاز  و  گرما  کنند،ی م  ی نفت  آلاطاقت   یجزء  و  دود  و    یندگی فرسا، 

  سات یانصاف است که ما در کنار تأس  نی ا  اینشده است، آ  دشانیعا   یزیو. چ   یکاریامراض مختلف، ب

و    سات یتأس  ن یاما از اشتغال در ا  م؛ ینفت و گاز قرار گرفته باش   ی ایدر  ی بر رو  نی همچن  و نفت و گاز  

 .م یها محروم باش مجتمع 

رفتار دوگانه مسئولان شهرستان گچساران   دهد،ی که ما را آزار م زیاز هر چ  شیگفت: ب  ی گرید  جوان 

  رو،یعدالت در جذب ن  ،یسالار سته یشا   ت،یشهر شعار صداقت، شفاف  نی که مسئولان ا  یطور است، به

صورت  به   یبوم   ی روی جذب ن  ن ی و همچن  ی ربومیغ   ی رویطرف ما شاهد جذب ناما از آن    دهند؛ی سر م

 .می و... هست  یو رابط باز   یلیفام

ا  کردهل یاز جوانان تحص   ی کی ن   ن ی معترض منطقه گفت:    ی و فراوان  ی و تخصص  ی فن  ی روهایمنطقه 

  یهااز استان   ی کیهاست دور از همسر و فرزندانم در  هستم سال   یاتخصص پروژه   یدارد، بنده دارا

ا  هستم،  بکار  مشغول  محروم  و  حال  ن یدور  هم   یدر  در  که  وار  جهم  که  شتر یل  شگاهی پالا  ن یاست 

  ن ی بنده مشغول به کار هستند؛ اما از بنده در ا  یدر رشته تخصص   یربومیبنده است، افراد غ   یروستا 

 ست؟ یظلم و اجحاف ن  نی ا  ایآ  کنند ی پروژه استفاده نم

و در کمال آرامش و در چهارچوب    ی با اتحاد، همدل  ر یگرمس   راحمد یگفت: ما جوانان بو   یگر ید   جوان 

 اما مسئولان مراقب باشند که آش شور نشود.  م؛یدهی حقمان را انجام م  یگرقانون، مطالبه 

ها و  در پرداخت   ضی تهران و حومه درباره تبع  یکارگران شرکت واحد اتوبوسران   یکایسند  ه یان یب*

 مختلف شرکت  یهادر حق بخش  یعدالتی ب



اتوبوسران  ی کایسند  واحد  تمام  ی کارگران شرکت  به  احترام  با  و حومه  و    ف یهمکاران شر   ی تهران 

م  اطلاع  به  گزارش   رساند ی زحمتکش،  پکه  و  سو  ی هاام یها  از  فن   ی متعدد  کارکنان    ،یرانندگان، 

سا   یادار  ی هابخش  نشان   ی اتیعمل  ی واحدها  ریو  تبع شرکت،  بروز  پرداخت    ض یدهنده  در  آشکار 

 .هاست مناسبت  ریجنگ« و سا   امیمرتبط با »ا  یها پاداش

رس   بر اطلاعات  نه انجام   ی هاپرداخت   ده،یاساس  همه شده  شامل  م   یتنها  بلکه  نشده،    ان یکارکنان 

 :است که یدر حال  ن یمشاهده شده است. ا  یقابل توجه یها تفاوت   ز یمختلف شرکت واحد ن ی هابخش 

  ا ی  م ی مستق  صورت به —ی بان ی و پشت   ی گرفته تا ادار ی از رانندگان و فن—هابخش  ی بحران، تمام  ام یدر ا -

   .اند بوده   نی سنگ یها ت یو مسئول  ی کاردر معرض فشار، خطر، اضافه  م یرمستق یغ

به   یهاها، پرداخت از ارگان   یاریدر بس - همه کارکنان    یبرا  ض ی و بدون تبع  کسانیصورت  مشابه 

   .انجام شده است 

بار - واحد  شرکت  کرده کارکنان  تجربه  پرداخت ها  که  به اند  مناسبت ها  گز   یصورت  انجام    ینش یو 

   .است  ت یکار آنان مستمر، سخت و پرمسئول ت ی که ماه  یدر حال شود،یم

د   ی بخش  چی که ه  کند ی م  د یتأک   کایسند  از بخش  فشار    ایدر معرض خطر    گریاز شرکت واحد کمتر 

تقس   یکار و  است  »غا   یبند م ینبوده  مراسم«،  در  »حاضر  به  »راننده«،    «،ی»ادار  ب«،یکارکنان 

 .ها باشد در پرداخت  ض یتبع   ای  ت یمحروم  ی مبنا  تواند ی نم گر،یهر عنوان د  ا ی  «ی»فن

 :میمعتقد  ما

   .پرداخت شود  ض یکارکنان شرکت واحد، بدون استثنا و بدون تبع  یتمام   یبرا  د یها با پاداش -

مبالغ، مع  ت یشفاف - در  ارها یدر اعلام  انجام    ی و عموم  یصورت رسمبه   د یبا   کنندگانافت ی و فهرست 

   .شود 

از چرخه    د ینبا  یبان ی پشت  ی واحدها  ر یو سا  ، یاتیعمل  ی هافت ی رانندگان ش  س،ی خودرو سرو   ، یبخش فن -

   .ها حذف شوند پرداخت 

محدود انجام شده    یها تنها به گروهدهد که چرا پرداخت   ح یشرکت واحد موظف است توض   ت یریمد  -

   .چه بوده است   ارشانیو مع 

قدردان  کا یسند  تمام  یضمن  که کرامت و شأن کارگران شرکت    کند ی کارکنان، اعلام م  ی از زحمات 

پرداخت  با  معامله  قابل  مد   ست ین   ینش یگز   یهاواحد  دارد  انتظار  شهردار  ت یریو  و  واحد    ی شرکت 

ا به اصلاح  نسبت  در اسرع وقت  ارائه توضروند، جبران پرداخت   نی تهران  اقدام  ش  حات ی ها و  فاف 

 .د کنن

ما    یو اتحاد همه   ییهمگرا   ازمند یشرکت ن  ی هاپا گذاشتن حقوق کارگران در تمام بخش   ر یبا ز  مقابله 

 .کارگران است 



 .است  لات یکارگران وحدت و تشک چاره

 تهران و حومه   یکارگران شرکت واحد اتوبوسران  ی کایسند 

 ۱۴۰۵مرداد  ۱۴

 !اعتراض حق ماست*

 !دینترسان یگاریو ب    ی بردگ وق یاز دست دادن   یبرا   ما را 

 .فورا به کار برگرانده شوند  دیبخش تهران با اضیف  مارستانیما در ب   همکاران

و جهرم و    لامیا   تا  رانشهر یو ا   بد ی و م  زد یاز     مختلف  ی اعتراضات پرستاران در شهرها  د یجد   دور

 .است  انی و تهران و . در جر   رازیش

پ  اعتراضات  ادامه  در  ا  اد یبات برحق ماست که سالها فر مطال  ی ریگی ما  بهداشت و    م یزده  و مقامات 

و اخراج را    د یتهد   است یکرده اند و س   ی ما شانه خال  یمختلف از تحقق خواسته ها   ی درمان به روشها 

  .از گذشته به کار گرفته اند  ش یب

در هفته    یتجمع اعتراض   یتهران با بر گزار   یاجتماع   نی بخش تام   اض یف  مارستان یما در ب  همکاران 

 . زدند  اد یهمه ما را فر  ی حق خوده ی گذشته صدا

خط فقر ،به    ر یز   زی ناچ  ی نصب کردند و به دستمزدها  مارستانیب  یها   واری بر د   یمطالبات   یشعارها 

 .اعتراض کردند  ی اجبار ی ها  یو اضافه کار  ق ینالا ران یکار، مد  ی حجم بالا

 .مواجه شده اند   خی حضار و توببا اخراج و ا و  باشد  ی ما م ی عیو طب   یکه حق قانون  ی اعتراض

ما در کرونا    م یهست  یشت یمع  ی صنف  طی شرا  ن یتمام بحرانها در کشور در بدتر نی ریپرستاران سنگ ز  ما

 .م یبوده ا  یو شغل ی روان ی فشارها ن یشتر یو جنگ و بحران ها تحت ب 

قابل تحمل    ر یما غ   ی کار را برا   شود یم   ل یبه ما تحم   حاکم  ی ا یکه توسط ماف  ی شتیمع  ی شغل   ی فشارها

 .ساخته است 

حما  یهماهنگ   ی شورا" ،ضمن  پرستاران"  ب   ت یاعتراضات  در  همکارانمان  از  جانبه    مارستان یهمه 

م   اض یف کشور  سراسر  درمان  کادر  و  پرستاران  همه  از  تهران  معترض    خواهد یبخش  همکاران  از 

 .می کن ت یحما

 .م یکن  ت یادر اعتراض به اخراج، همکاران معترضمان را حم  ی همبستگ ی ها  ام ی پ  با

  کی ستماتیس   ض یحاضر به قبول تبع  م یو نشان ده   م یبزن   اد ی فر  ی را در همه مراکز کار  مان یها  خواسته 

 .می باشیخود نم  یشغل  ط یحاکم بر شرا ی حقوقیو ب

 .باشد ی مطالبات بر حق مان م ی ریگی تنها پشتوانه ما در پ   اتحاد 



  ی ما پرستاران، ما را برا   ی به کرامت شغل   مقامات   ی حرمتیو ب   ز یآم  ن یتوه   یها   است یادامه س   شک یب

 .در تحقق مطالبات برحقمان مصمم تر خواهد کرد  عتریاتحاد هر چه وس

 !رو ماست  شی پ  یو اعتصاب، راهها   یو اجماع دسته جمع  اعتراض 

 اعتراضات پرستاران  یهماهنگ  ی شورا

 ۱۴۰۵مرداد  ۱۴

  ست کردندرا  درخوا ر یاخ یاحکام انضباط قی سراسر کشور لغو و تعل انیدانشجو*

و    ق یاز جمله اخراج، تعل  ن، یسنگ   ی با اشاره به صدور احکام انضباط   ،یبا انتشار کارزار  ان ی دانشجو

  د یها، تأک ماه دانشگاه و بهمن   ماهی پس از تجمعات د   ان یاز دانشجو   ی شمار  یبرا   ل یاز تحص   ت یمحروم

ا  که  رو  ن ینمودند  با  عمدتاً  غ به   ، یتی امن  ی کرد یاحکام  مغا  ی ابیصورت  ش   ر یو    ی انضباط  نامه وه یبا 

 .اند صادر شده

همچن   در منتشرشده  شرا   ن ی متن  اقتصاد   طیبه  چن  یدشوار  در  که  است  آمده  و  شده  اشاره    ن ی کشور 

و حذف    ی هیتنب   کرد یقابل تحمل نبوده و ادامه رو  گریمحروم ساختن دانشجویان از تحصیل د   ،یطیشرا

 .انجامد ی م  یعموم   یت ینارضا د یبه تشد  ان، ی دانشجو

پزشک  ن یهم   بر  مسعود  از  بازنگر   ان یاساس،  دستور  با  است  شده  احکام    ی فور  ی درخواست  در 

  ی هابه کلاس   ان ی بازگشت دانشجو  نهیها اقدام کرده و زم آن   ق یتعل  ای نسبت به لغو    ،یانضباط  یها ته یکم

 .را فراهم سازد  ل یدرس و ادامه تحص

  ن یا   یرسانخواسته شده است در امضا و اطلاع   ییدانشجو   یهاها و تشکل از استادان، انجمن   ن یهمچن 

 .ند یکارزار مشارکت نما 

 :د یاستفاده کن ر یز نکی کارزار از ل ی امضا یبرا

karzar.net/326473 

 دانشجو    -دانشگاه تهران منبع:کانال 

 ی ت یامن یجنگ و فشارها انه یمعلمان در م*

  ی هادوره   ن یتراز پرتنش   یک ی  توانی را م  ۱۴۰۵و چهار ماه نخست سال    ۱۴۰۴سال    یان یماهه پا سه

  ی تیو امن   ی اسیکه همزمان با تحولات س   یادانست؛ دوره  ر یاخ  ی هادر سال   ران یمعلمان ا   ی جنبش صنف 

فعالان صنف  با  برخورد  دامنه  اگرچه تشکل  شده  یاتازه   وارد مرحله  ز ین  یکشور،  مستقل    یها است. 

  ی دادهایرو   ی رو هستند، اما بررسروبه   ی و ادار  یی قضا  ، یتی امن  ی هات یهاست با محدود سال   ان یفرهنگ

  زیبرخوردها ن   ت یها افزوده نشده، بلکه ماهبار تنها بر تعداد پرونده   نی که ا  دهد ی نشان م  ریاخ   یها ماه

 .کرده است  دایپ  یترگسترده  د کشور، ابعا ی تی امن ت یوضع   د یهمزمان با تشد 



ر حال حاضر عمدتا به صورت  معلمان که د   یصنف   ی نهادها   ی منتشرشده از سو  ی هاه یاطلاع   ی بررس

د   دهد ی نشان م  کنند، ی م  ت یفعال  ی مجاز ها معلم و  ، ده ۱۴۰۵تا مرداد ماه    ۱۴۰۴  ماهی که در فاصله 

استان   یفعال صنف  گوناگون   ی هادر  اشکال  با  کشور  فشارها  یمختلف  اد   ییقضا   ،یتی امن  ی از    ی ار و 

تا بازداشت، صدور احکام حبس، اخراج، انفصال از خدمت،    ییاند؛ از احضار و بازجورو شده روبه 

ن پرونده  ن یا   ییایها. گستره جغراف اعمال فشار بر خانواده   ی و حت  ی اجتماع  ی هات یممنوع  د،یتبع    ز یها 

گ کردستان،  کرمانشاه،  تا  فارس  و  خوزستان  از  است؛  توجه  خرا  لان،یقابل    ، یرضو  سان بوشهر، 

 .اصفهان، تهران و کرمان  ،یغرب   جانیآذربا

از    یار یمشترک بس  یژگ ی. وست یصرفاً تعدد آنها ن   دهد،ی م   وند ی پ  گریکد یها را به  پرونده  نی اما آنچه ا

جنبش    افتهیبرخوردها، نه فقط شخص معلم، بلکه بدنه سازمان   یموارد آن است که مخاطب اصل  نیا

نحو   ان یفرهنگ   ی صنف به  توجه  ی است.  قابل  بخش  بازداشت   یکه  پر از  محکومان  و    ی هاونده شدگان 

اعضا   یی قضا   ی شورا  یاعضا   ا ی  ی استان   یها انجمن   ی رؤسا  ، یصنف  ی هاکانون   رهیمد أت یه   ی را 

م  یموضوع  دهند؛یم  لی تشک   رانیا  انیفرهنگ   یصنف   یهاتشکل   یهماهنگ نشان  هدف    دهد ی که 

 .بوده است  زی معلمان ن ی ابیو تشکل   یسازمانده ت یبرخوردها، ظرف

  ی ها، اقدامات از پرونده   ی اری. در بس دهد ی را نشان م   ی دارنسبتا معنا  ر ییتغ   زی ها ن اتهام   ت یهمزمان، ماه

ب انتشار  تشکل   ت ی فعال   ه،یان ی مانند  مراسم    ، یصنف  ی هادر  در  در    ادبود،یحضور  مطالب  انتشار 

مانند »اجتماع    ی ن یبلکه با عناو   ، یدعوت به تجمع، نه در چارچوب حقوق صنف   ا ی   ی اجتماع  ی هاشبکه 

  ی ت یامن   یها اتهام   گرید   ای  « ینظام«، »اخلال در نظم عموم  هی عل  غیکشور«، »تبل   ت یامن   ه یعل  یو تبان

  ن یا   یژگیو   ن یترمهم   د یشا  ،یتی به حوزه امن  یاز حوزه صنف  ییجاجابه   ن یاند. اقرار گرفته   ب یمورد تعق 

  ی تیدر چارچوب ملاحظات امن   گذشته از    ش ی ب  یصنف   یگرمطالبه   دهد ی که نشان م  ی ر ییدوره باشد؛ تغ 

 شده است  ف یتعر

جا : سال یب یحب   محمد  به  که  به مطالبات صنف  ی صدا  دن یشن   یهاست  دادن  پاسخ  و    ت یفعال  ،یمعلمان 

امن  یها تشکل نگاه  با  م   یتی مستقل  وقت شود ی مواجه  او،  باور  به  جا   ی تشکل صنف  کی  ی.  آنکه    یبه 

گفت  تهد طرف  به عنوان  باشد،  نت  یتلق  د یوگو  تبع  یز یچ  جهی شود،  بازداشت، زندان،    ، اخراج  د،یجز 

 نخواهد بود  ی سازخروج از کشور و پرونده ت یممنوع

ها،  از پرونده   ی اریمختلف در روند برخورد است. در بس  ینهادها   یپوشان الگو، هم   نیا   گریوجه د  .

نهادها ورود  با  تشک  یتی امن  ی ماجرا  به  سپس  شده،  قضا  لیآغاز  نها   دهیانجام  ییپرونده  در  با    ت یو 

 .است  افته یدر آموزش و پرورش ادامه   یلفات اداربه تخ یدگیرس ی هاأت یه  ی هام ی تصم

شده است. انتشار    لینظارت تبد   یها عرصه  نیتراز مهم   یکیبه  زین یمجاز یکه فضا  ست یدر حال   نیا

  ی هااظهار نظر در گروه   ی حت  ای ها  رسانه   یبرا  ر یارسال تصاو  ،یتلگرام  ی هادر کانال   ت یفعال  ه،ی انیب

از    یااست؛ نشانه   رفته پرونده مورد استناد قرار گ ل یبه عنوان مستند تشک  ی در موارد متعدد   رسان، ام یپ

 .برداشته شده است  ان ی از م یاد ی تا حد ز ز ین  نی و آنلا  ی حضور یصنف   ت یفعال ان یآنکه مرز م

معتقد است آنچه امروز    ران،یا  ان یفرهنگ  ی صنف  ی هاتشکل   ی هماهنگ  یشورا  یسخنگو   ،یب یمحمد حب 

  افته یتازه از سرکوب سازمان   یابلکه »مرحله   ست،یگذشته ن   یهااست یس   است، صرفاً ادامه  انیدر جر



  د یتشد   و که همزمان با جنگ    یامستقل معلمان« است؛ مرحله   ی ها تشکل  ژه یوو به   ی جامعه مدن  ه یعل

  .گرفته است  یشتر یشتاب ب  ، یتی امن یفضا

  ت یتقو   ی برا  ت یحاکم  ، یطیشرا   نی در چن   رفت ی: انتظار م د یگویامتداد ماز  یرزاق  لا یاو در گفتگو با ل

اجتماع  تنش   یانسجام  شدت  روند   ی داخل  یهااز  عمل،  در  اما  و    یبکاهد،  گرفت  شکل  معکوس 

پرونده بازداشت  احضارها،  سنگ   یت یامن   یهای سازها،  احکام  صدور  هر    ییگو  افت؛ی   شیافزا   نیو 

 .ر شده است مستقل در داخل کشو  ی صداها شتر ی محدود کردن ب یبرا یا، بهانه یبحران خارج 

کانال   ت یفعال  ه،یان یب   انتشار  در    ی حت  ایها  رسانه   ی برا  ر یارسال تصاو  ،یتلگرام  ی هادر  اظهار نظر 

پرونده مورد استناد قرار گرفته است؛    ل یبه عنوان مستند تشک  یدر موارد متعدد   رسان، ام ی پ  یهاگروه 

برداشته شده    ان یاز م  ی اد ی تا حد ز  ز ین  نی و آنلا  ی حضور  ی صنف  ت یفعال  ان یاز آنکه مرز م   یانشانه 

 .است 

 «شود ی با سرکوب معلمان اصلاح نم ی نظام آموزش  چی ه»

شدن    یزندان  ایمورد بازداشت، محاکمه    ۶۰کم  از ثبت دست    ی ررسمیغ   یها داده  یبرخ   نکه یبا وجود ا 

است  معتقد    ی بی اما محمد حب  دهد ی خبر م   ۱۴۰۵تا مرداد ماه    ماه ی در فاصله د   ی معلمان و فعالان صنف

ارقام و  پرونده   ی آمار  و  احضارها  روند  از  تاکنون  ب  های سازکه  تنها  شده،  از    ی کوچک  خش منتشر 

م  ت یواقع نشان  مدهد ی را  او  بس د یگوی .  در  شهرها   ی اری:  هرگز    یاز  معلمان  بازداشت  کوچک، 

  ی هات ی. محدود کنند یسکوت م   ی ت یامن   ی امدهایاز پ   ی نگران  ل یبه دل  ز یها ن و خانواده  شود ی نم  یارسانه 

از نگاه او، ابعاد    ل،یلد   نی موارد را دشوارتر کرده است. به هم  نی ا  یمستندساز  زین   نترنت یگسترده ا

 است  افتهیمنتشرشده بازتاب   ی هااست که در گزارش  ی ز یتر از آن چگسترده اری برخوردها بس  یواقع

گران  مطالبه   شود یش محل بحران آموزش، تلا  ی است که به جا   ن یا   ی: مسئله اصلکند ی م  د یتأک  ی بی حب

 .برد ی نم ان یگر، بحران را از مکه حذف مطالبه  ی حذف شوند؛ در حال

پس از انتقال معلمان به    ی فشارها حت   ان، ی فرهنگ  یصنف   ی هاتشکل   یهماهنگ   ی شورا  یگفته سخنگو   به 

 .ابد یی نم  انیپا ز یزندان ن

گزارش  از  نگهدار  یها او  درباره  انفراد   انیزندان  مدت ی طولان  ی متعدد  سلول  از    ت یمحروم   ،یدر 

 .د یگوی در دوران حبس سخن م  د یجد  یهاپرونده   لیتشک ی درمان، قطع ارتباط با خانواده و حت

فره  به» مسعود  نمونه،  انفراد   خته یعنوان  سلول  به  بارها  بازداشت  زمان  است.    یاز  شده  منتقل 

ن وجود  با  خوران،  تخصص  یفور   از یابوالفضل  درمان  درمان  ،یبه  مراکز  به  اعزام  از    ی همچنان 

  فیدر زندان بوشهر بلاتکل   ماهن ی از فرورد   ،یهماهنگ  ی بازرس شورا  فر،ی محروم مانده و رضا امان

پرونده خود محروم مانده    فیتکل  نیی و تع   یمناسب پزشک  ی دگیهنوز از رس  ،یماریو با وجود ب  ت اس

 .«است 

 .ابد یی نم  ان یبا ورود به زندان پا  یکه فشار بر فعالان صنف  دهد ی ها نشان م نمونه   نی گفته او، ا به

مطرح    یندارد، پرسش  یصنف   ت یبا فعال  یبرخوردها ارتباط   ن ی ا  ند ی گوی که م  یی هااو در پاسخ به مقام 

ً یاست، چرا تقر   نی: »اگر چن کند یم رو هستند، همان  روبه  یتی امن  یهاکه امروز با پرونده   ی همه کسان با



  ی و عدالت آموزش  گان یآموزش، حقوق معلمان، آموزش را  ت یبهبود وضع   ی برا ها  که سال   اند یافراد 

وقت کرده  ت یفعال او،  نگاه  از  صنف  یاند؟«  اتهام   ی مطالبه  م  یتی امن  ی هابا  داده    گر ید   شود،یپاسخ 

 .قائل شد  یمرز  یت یو پرونده امن   ی مدن ت یفعال ان یم  توان ی نم

حب  به فعال  ی تیامن   ، یبی باور  ب  ش ی ب  ،یصنف  ت یکردن  باشد،  اقتدار  نشانه  آنکه  در    یناتوان   انگریاز 

 .به مطالبات مشروع جامعه است  یی پاسخگو

 شده،ی . بر اساس مستندات گردآور گردد ی الگو به نقش آموزش و پرورش بازم  ن یاز ا   ی گریبخش د 

تا    افتهیادامه    ز ین  یادار  ی از برخوردها  ی روند   ،ییدر کنار احکام قضا است؛ از اخراج و انفصال 

  روند،   نیمعتقد است ادامه ا  یب یاز بازگشت به کار و تنزل رتبه. حب   یریجلوگ   ،یاجبار   ینشستگباز

  .گذارد یم  ر یتأث ز ین  ی نظام آموزش نده یبلکه بر آ  دهد،ی را هدف قرار نم ی تنها فعالان صنف

م هد یگو ی او  آموزش  چ ی :  نم  ینظام  اصلاح  معلمان  سرکوب  معلم شود ی با  نگران    ی.  لحظه  هر  که 

بپردازد؟ به    نده یبا آرامش به آموزش نسل آ  تواند ی خود باشد، چگونه م   یشغل  ت یامن  ای احضار، زندان  

ا با بحران   رانیباور او، آموزش و پرورش  و افت    یآموزش  ض یمانند کمبود منابع، تبع  ییهاامروز 

  یها از توان نهاد   یمشکلات، بخش مهم  ن یتمرکز بر حل ا  ی رو است، اما به جاآموزش روبه   ت یفیک

که نه بحران آموزش را حل    یر یمس  شود؛ی گر مصرف برخورد با معلمان مطالبه   یی و قضا  یت یامن

 .گرداند ی را بازم یو نه اعتماد اجتماع   کند یم

پا ب   ی فور   ی: آزاد کند یتکرار م  زیمعلمان را ن  ی صنف  انی مطالبات جر   ان،ی او در  همه    دوشرطیقی و 

توقف    ،یت یامن   ی های سازدادن به پرونده   ان یلغو احکام صادرشده، پا  ،یزندان  ی معلمان و فعالان صنف

معلمان و دفاع از    انی ب  یو آزاد   یابیشناختن حق تشکل   ت یبه رسم  ،ییو قضا  یانضباط  یبرخوردها

  ست یمطالبات جرم ن  ن ی آموزان. از نگاه او، دفاع از او حقوق دانش   یعدالت آموزش  گان،یآموزش را

م  ی انگارو جرم  تنها  نه  نم  ی شکلآنها  م   کند،ی را حل  حاکم  ان یبلکه شکاف  و  عم   ت یجامعه    تر ق یرا 

سال  تجربه  کرد.  ن  یهاخواهد  و    ز، یگذشته  اخراج  زندان،  بازداشت،  که  داده  نشان  او،  گفته  به 

م   ی سازپرونده از  را  معلمان  است. »صدا  انینه مطالبات  آموزش را حل کرده  بحران  نه  و    ی برده 

 «.خاموش ساخت  شه یهم  یآن را برا  توانی محدود کرد، اما نم  یمدت ی برا  توانی معلمان را م

باشد    ت یواقع  ن یا   یادآوری معلمان،    یگزارش، فراتر از سرنوشت فعالان صنف   ن ی ا  ام ی پ  ن یترمهم   د یشا

دولت و    ان یم  بند م یمتعاقب آن، توازن ن   ی هاجنگ و بحران   ه یو همزمان گسترش سا ی داخل  یها که تنش 

هدف معمولاً    ن ینخست  ،ییها بزنگاه  نی . در چن دهد ی قرار م  ی در معرض شکنندگ  ش یاز پ  شی جامعه را ب

باشند، اما خود به   یاجتماع  یها گروه   یکه قرار است صدا  یی هاتشکل   اند؛یمستقل جامعه مدن   ینهادها 

برخوردها  ماهشوند ی م  ل یتبد   یت ی امن  ی موضوع  تجربه  تشکل  ر یاخ   یها .  با  ارتباط    ی صنف  یها در 

  ی و درون  ی رون یب  یها که در آن، هرچه دامنه تنش   یی الگو   کند؛ی م  ی رویالگو پ  نی از هم  زیمعلمان ن 

مگسترده م  ز ین   ی مدن  ت یفعال  ی فضا   شود،ی تر  شا شود ی محدودتر  هم  د ی.  حق    ل،یدل  ن ی به  از  دفاع 

از    یکیدفاع از    ست؛ی صنف ن   کیصرفاً دفاع از حقوق    ،ییهادوره   نی در چن  انیب  یو آزاد   یابیتشکل

 است.  یجامعه مدن یها ان ی بن ن یترمهم 

 رانی کودکان و نوجوانان ا انیبحران گسترش مصرف مواد مخدر در م*



م  وعیش در  مخدر  مواد  به  دانش   انیمصرف  نوجوانان،  و  جد   یک یآموزان    ی هاچالش   نیتری از 

بهداشت  ی اجتماع  نه   یشده است؛ بحران   ل یتبد   ران یا   ی و  نسل را    ک ی  ی و روان  ی تنها سلامت جسم که 

در معرض خطر قرار    زیکودک و نوجوان را ن  هاون ی لیم   یو اجتماع  یفرد   ندهی بلکه آ  کند،ی م  د یتهد 

ا  دهدا آنچه  نگران   ده یپد   نی است.  مکننده را  به    سازد،ی تر  آن  گسترش  و  مصرف  آغاز  سن  کاهش 

تا چند   یی فضاها ا   ش یپ   ی است که  تلق  ب یآس   نی از  ابتدا  شدند؛ی م   ی مصون    ی هاو محله   یی از مدارس 

تا خانوادهکم  پ که نوزادان در آن   ییهابرخوردار گرفته  با  تولد  بدو  مواجه    اد یاعت   یامدهایها از همان 

 .شوند یم

  ی کیاستان خراسان،  یهاشهرستان   یدر برخ  یست یمسئولان سازمان بهز  یدان یم   یهااساس گزارش   بر

  ی خلأها  لیبه نام »ناس« است. به دل  یاآموزان به مصرف مواد، مادهدانش   شیگرا   ی از عوامل اصل

در    یحترابه  جه،یو در نت  شود ی از موارد جرم محسوب نم   یار یماده در بس ن ی و فروش ا د یخر ،یقانون

ا  ی هافروشگاه  بر  بنا  دارد.  قرار  نوجوانان  و  کودکان  دسترس  در  مدارس  ها،  گزارش   ن ی اطراف 

در دوره اول متوسطه به شکل  و    شود ی آغاز م  یی مناطق از دوره دوم ابتدا  ی مصرف ناس در برخ

مورد    شتر یدر استان خراسان ب   ت یوضع  نی است. هرچند ا  افتهیآموزان رواج  دانش   ان یدر م   یاگسترده

و در مناطق    ست یاستان ن  کی مسئله محدود به    نیاند که اکرده   د یتوجه قرار گرفته، اما مسئولان تأک

 .شود ی متفاوت، مشاهده م ی هامختلف کشور، با شدت 

مح  ن یا   ابعاد  به  تنها  نم   ط یبحران  محدود  بهزشود ی مدارس  مسئولان  نوزادان  ی ستی.  تولد  خبر    ی از 

دلداده به  که  باردار  لیاند  دوران  در  مادر  توسط  مخدر  مواد  وابستگ  ،یمصرف  متولد    یبا  مواد  به 

همچن شوند یم خانواده  نی .  اعت   ییهادر  با  والد  دو  هر  مدست   اد یکه  نرم  که    یدکان کو  کنند،یوپنجه 

زندگ  ی هاسال مح  ینخست  در  را  سپر  یط یخود  مخدر  مواد  دود  به  معرض    کنند،یم  ی آلوده  در 

. قرار گرفتن مداوم در معرض  شود ی م  اد یکه از آن با عنوان »دودخور شدن«    رند یگی قرار م  یادهیپد 

موارد    ی برخکودک داشته باشد و در    ی و روان  ی سلامت جسم   ی برا   ی جد   ی امدها یپ   تواند ی دود مواد م 

  ی از کودکان  ی منتشرشده، بخش قابل توجه  ی هاهمراه باشد. بر اساس گزارش  یبا بروز علائم وابستگ

  ی ط یاند که در مح ده سال بوده  ر یز   ی اند، کودکانخود جدا شده  ن یاز والد   یخانوادگ   ط ی شرا  ل یکه به دل

 .اند مواجه بوده  اد یاعت  می رمستق یغ  ای  می مستق  ی امدها یکرده و با پ   ی آلوده به مواد مخدر زندگ

 ایران  انی فرهنگ یصنف  یها تشکل یهماهنگ   یشورا منبع:کانال 

 ران یها در احقوق بشر سازمان ملل درباره موج اعدام یعال سر یهشدار کم *

 شده است  ل یترس و سرکوب مخالفان تبد  جاد یا یبرا  یها به ابزارتورک: اعدام  ولکرف

کماوت،ف  5روز چهارشنبه تورک،  افزا  یعال   سر یولکر  به  نسبت  متحد،  ملل  بشر سازمان    ش یحقوق 

احکام اعدام    یاجرا   یهشدار داد و خواستار توقف فور   ران یها و صدور احکام اعدام در ااعدام   د یشد 

 .شد 

با    ران ینفر در ا   56کم  دست   2026مارس    19اساس اطلاعات دفتر حقوق بشر سازمان ملل، از    بر 

  ی در ارتباط با اعتراضات سراسر  ها نفر از آن  27اند که  شده   اعدام   « یمل  ت یمرتبط با »امن  ی هااتهام 

 .اند بوده  جاری  سال  یابتدا



  ا ی مشابه در معرض خطر صدور    یهابا اتهام   گر ینفر د   100از    شیاعلام کرد که ب   ن ی همچن  تورک 

 .حکم اعدام قرار دارند  یاجرا

نگران  ی عال  سریکم ابراز  با  ملل  سازمان  بشر  ا  د یشد   ی حقوق  در  اعدام  مجازات  طور  به   ران یگفت 

شده است.    ل یها و اعتراضات تبد ترس در جامعه و سرکوب مخالفت   جاد یا  ی برا  ی به ابزار  یاندهیفزا

پرونده   نی او همچن در  افراد محکوم  اعدام  ادامه  نرخ »نگرا   یهااز  با  مواد مخدر  با    کننده« ن مرتبط 

 .کرد  یابراز نگران

ها  پرونده   نی عادلانه در ا  یدادرس  یاستانداردها   ت یباره رعا در  ی جد   یها یکرد که نگران   د یتأک   تورک 

ها را فوراً متوقف کرده و در جهت لغو  اعدام   یخواست اجرا  رانیا  یاسلام  ی وجود دارد و از جمهور

 .مجازات اعدام حرکت کند 

درباره احکام    ریاخ  ی ها در هفته   ز یکه کارشناسان سازمان ملل ن  شود ی منتشر م  ی هشدار در حال  نیا

 اند.هشدار داده ی رانیاعدام معترضان ا 

اروپا  یالمللن یب  یهاون یفدراس* سنگروزنامه   یی و  احکام  صدور  برا  نینگاران    یزندان 

 ها شدند آن یفور یخواستار آزاد را محکوم و   جانینگاران آذرباروزنامه 

اروپا   یالمللن ی ب  ی هاون یفدراس،مرداد    13شنبه    سه روز با محروزنامه   یی و  کوم کردن احکام  نگاران 

برا  نی سنگ رسانهروزنامه   ۹  ی زندان  فعال  و  ت   یانگار  »توپلوم  مستقل  شبکه  با    «، یوی مرتبط 

  جان یها در آذربا رسانه   ی از سرکوب آزاد   یاپرونده را نمونه   ن ی آنان شدند و ا  ی فور   ی خواستار آزاد 

 .دانستند 

فعال  ۹  نی ا  ۲۰۲۶  هیژوئ  ۲۷باکو    نی سنگ   میجرا  دادگاه اتهام  به  را  جنا   ت ینفر  عنوان »گروه    یی به 

زندان    نی مجرم شناخت و به احکام سنگ  یخارج  یمال   یهاکمک   ی رقانونیغ   افت یو در   افته«یسازمان 

 .محکوم کرد 

ا  بر »روسلان  و  قربانوف«  »عاکف  دادگاه،  حکم  »علسگر    ۱۵به    کیهر    «یزتلیاساس  سال، 

آمراهوف« هر    ن یلکی و »ا  ف« یبابا   ل یسال، »مشفق جبار«، »رام  ۱۴به    نال« ی ز  ی و »عل  «یممدل

 .سال زندان محکوم شدند  ۱۲به   ک یعباسوف« هر    ر یو »الم  اف«ل یاسماع د یسال و »فر  ۱۳به   کی

و مؤسسه توسعه    « یوی به دفتر »توپلوم ت   جان ی آذربا   س یپل   ورش ی پس از    یافعالان رسانه   ن یا   پرونده

 .شد  ل یدو نهاد تشک ن ی و بازداشت گسترده کارکنان ا  ۲۰۲۴در مارس   کی ابتکارات دموکرات

  ن یا   یاس یس   ت ینگاران اعلام کردند احکام صادرشده، ماه روزنامه   یی و اروپا   یالمللن ی ب  ی هاون یفدراس

نگاران را  مستقل و ارعاب روزنامه   ی هاخاموش کردن رسانه   ی برا جان یآذربا  ی ها پرونده و تلاش مقام 

 .کند ی آشکار م

احکام را »کاملاً نامتناسب« خواند    ن ی نگاران، اروزنامه   یی اروپا   ون یفدراس  رکل یدب  رز،یگوت   کاردو یر

 .است  جان ی مستقل در آذربا ی محاکمه، خاموش کردن صداها  ن ی و گفت هدف از ا



دب  ی آنتون نروزنامه  یالمللن ی ب  ونیفدراس  رکل یبلانگر،  بخش   ن ی ا  ز ینگاران،  را  س   ی احکام    است یاز 

فعال رسانه روزنامه   ه ی عل  افتهیسرکوب سازمان  از جمله زنان  ا  فیتوص  ،یانگاران،    ن ی کرد و گفت 

 .است  ی از ارعاب و سرکوب دولت یاعدالت ندارد و نمونه   یبا اجرا   ی پرونده ارتباط

فدراس  ن یا مقام   ون ی دو  تمام خواسته   جان یآذربا  ی هااز  و  کرده  لغو  را  صادرشده  احکام    یاند 

 . و شرط آزاد کنند   د یپرونده را فوراً و بدون ق  نی شده در امحکوم  یانگاران و فعالان رسانه روزنامه 

 افت ی  انیدولت پا ین ینشبا عقب   ییزدامقرراتدراعتراض به   ن ین بنادر آرژانتگرااعتصاب کار*

چهارشنبه   کار  24  اعتصاب اوت،  5روز  در گرساعته  آرژانت  یی ایان  غلات  بنادر  حرکت    ن ی در  که 

و    افت ی  ان یدولت پا  ینی نشکشور را مختل کرده بود، پس از عقب   ی از تجارت خارج  یو بخش   های کشت

 .بازگشت  یعاد   ت یبنادر به وضع  ت یفعال

  ن ی دولت دست به اعتصاب زده بودند. ا  ییزدابنادر در اعتراض به فرمان مقررات   ییایدر   انگرکار

را    ی کشت  45کم  در بنادر مهم صادرات غلات شد و دست   ها ی اقدام موجب توقف ورود و خروج کشت

 .قرار داد  ریتحت تأث 

وارد  یی ا یبخش در  یهاو موافقت با کاهش تعرفه   ییزدافرمان مقررات   قیاعتصاب، دولت با تعل  ی پ  در

 .افت ی ان یمذاکره شد و اعتراض پا

بزرگ  یکی  نی آرژانت کشاورز  نی ر تاز  محصولات  بزرگ  ی صادرکنندگان  و  صادرکننده    نی ترجهان 

ً یمستق   تواند ی بنادر غلات م  ت یتوقف فعال  رون یاست؛ ازا  ای کنجاله و روغن سو بر صادرات کشور و    ما

 .اثر بگذارد  ی محصولات کشاورز ی بازار جهان

د   ن یا بار  سازمان   گر یاعتصاب  قدرت  که  داد  بخش   افته ینشان  در  اقتصاد    ی راهبرد   ی هاکارگران 

 د. وادار کن ی نی نشدولت را به عقب  ی حت تواند یم

دستمزد، بهبود    شیافزابرای    اکیآمر  سیاپولینی م   Target Field ورزشگاه  اعتصاب صدها کارگر *

 ی شغل تی امن نیو تأم  یپوشش خدمات درمان 

پذ   500از    شی ب  ،اوت   5روز چهارشنبه   و  بخش خدمات  در   Target Fieldورزشگاه  یی رایکارگر 

م  اعتصاب    سوتا،نه یم   الت ی ا  س، یاپولین یشهر  به  ا  روزه   ک یدست  هم   ن ی زدند.  با  اعتصاب  زمان 

  مانکار یفشار بر شرکت پ   ش یورزشگاه انجام شد و هدف آن افزا  نی پرفروش در ا  یکنسرت   یبرگزار

 .بود  ی کار د یبه توافق جد  دن یرس یبرا



 

اتحاد   کارگران توسط  افزا  شوند،ی م  ی ندگینما UNITE HERE Local 17 ه یکه  دستمزد،    شی خواهان 

 Delaware آنان با شرکت   یلهستند. قرارداد قب  ی شغل  ت یامن   نی و تأم   یبهبود پوشش خدمات درمان 

North است  دهینرس  جهی تاکنون به نت  د یقرارداد جد   ی شده و مذاکرات برا یمنقض ه یدر ماه ژانو. 

  ی هاش یافزا  افت ی دلار در ساعت و در  20حداقل دستمزد به    دن یکارگران، رس  یاز مطالبات اصل   یکی

همچن آنان  است.  مد   نی سالانه  روزافزون  استفاده  ن   ت یریبه  سازمان   ی روهایاز  و    ی هاداوطلب 

 .اعتراض دارند  شد،ی انجام م یاه یتوسط کارکنان اتحاد   ترش یکه پ ییانجام کارها ی برا  یرانتفاع یغ

اعتراض   نی دوم   نیا جار  ی اقدام  سال  در  ورزشگاه  م   یکارگران  نشان  و  بخش  گرکار  دهد یاست  ان 

و حفظ مشاغل    یاز خدمات درمان  یبهبود دستمزد، برخوردار  یبرا  زین  کای در آمر  ییرا یخدمات و پذ 

 .اند آورده  ی به استفاده از اعتصاب رو   یاه یاتحاد 

 برای افزایش دستمزد  ایتانی بر اعتصاب کارکنان بهداشت در ولزبیست وسومین هفته *

بهداشت    اعتصاب اوت،    5روز چهارشنبه   ولز کارکنان  جنوب  ب   ا یتان ی بر  در  هفته    ن ی وسومست یوارد 

و دستمزد شکل گرفته و همچنان    یشغل   یبند که بر سر اختلاف بر سر رده  ی خود شده است؛ اعتصاب

 .ادامه دارد 



 

  ی در اعتراض به پرداخت نشدن دستمزد متناسب با رده شغل  هیفور   23بهداشت از    ی روین  100  حدود 

تخصص مدارک  اقدام  ی و  به  دست  اتحاد زده  اعتراضی   خود    ی داخل  ی ابیارز   د یگوی م Unite هیاند. 

  ی ابهداشت حاضر به اجر ئت ی قرار گرفتن در رده بالاتر دانسته، اما ه  سته یکارکنان را شا   ن یمشاغل، ا 

اتحاد   یابیارز  ن یا گفته  به  است.  نشده  آن  به  مربوط  دستمزد  پرداخت  برا  نی ا  ه، یو  هر    ی اختلاف 

 .هزار پوند در سال باشد   9تا   8از دست دادن  یبه معنا   تواند ی کارمند م

  ی ها در ماه  دهد یبه اطلاعات منتشر شده، نشان م  یکه بر اساس درخواست دسترس  یاتازه   اطلاعات 

هزار نوبت انجام    20از    ش یب   کارکنان بهداشت   هزار نوبت مراجعه به   24به   ک یمارس تا مه، از نزد 

ا است.  مهم  نی نشده  خدمات  برا   یکارکنان  خانواده   یرا  و  نوزادان  کودکان    یدارا  ی هامادران، 

 .ند کنی خردسال ارائه م

  ن ی اکتبر ادامه خواهد داشت. اختلاف بر سر ا  انیها تا پااعلام کرده است که اعتصاب  Unite هیاتحاد 

در رده بالاتر    د یبا   ،یل یتکم  لات یلازم، از جمله مدارک تحص  یهات یصلاح  یاست که کارکنان دارا

 .کنند  افت یو تخصص خود در  ت یو دستمزد متناسب با مسئول   رند یقرار گ  ی حقوق

دستمزد برابر با    یبرا  ا ی تانیدر بر   ی از کشمکش کارکنان خدمات عموم  ی انمونه ، یاعتصاب طولان  ن یا

پ  یاست؛ کشمکش   ی شغل  ت یتخصص و مسئول  اکنون  به    یامدها ی که  ارائه خدمات  به شکل کاهش  آن 

 .شده است  ان ینما  ز یها و کودکان نخانواده

 اری و افزایش دستمزد برای بهبود شرایط ک ا یروز اعتصاب پرستاران کن ن یهشتم*



اقدام  نی وارد هشتم   ا ی پرستاران در کن  یسراسر   اعتصاب ،اوت   5روز چهارشنبه   در    یروز شد؛  که 

تعهدات دولت در قبال کارکنان بخش    ی ها و اجرامسائل مربوط به پرداخت   ، یکار   ط یاعتراض به شرا

 .درمان آغاز شده است 

 

کارکنان    یکه درباره مطالبات اصل   ی اعلام کرده است که تا زمان (KNUN) ایپرستاران کن  ی مل  ه یاتحاد 

وزارت    ق یتلاش کرده است از طر  ز ی. دولت نافت ینخواهد    ان ی به توافق قابل قبول نرسند، اعتصاب پا

 .ندازد ی ب  انیدو طرف را به جر انیکار، مذاکرات م

  ان یپا   ی برا  یراه  نافتیمذاکره، درصدد    ی برا  هی دولت و اتحاد   ندگان ی با دعوت از نما  ا یکار کن  وزارت 

اعتصاب    انیپا   ا ی  قیتعل   یکرده که ورود به مذاکرات به معنا   د یتأک   هی دادن به اعتصاب است؛ اما اتحاد 

 .ست ین

بر    ندهی و فشار فزا  یانسان ی رویبا کمبود ن ا یکن  یادامه دارد که نظام درمان  یپرستاران در حال  اعتصاب 

را با مشکل    یاز خدمات درمان  یبه بخش   مارانیب  یدسترس  زیروست. ادامه اعتصاب ن کارکنان روبه 

 .مواجه کرده است 

از راه    ی استخدام و پرداخت، بخش مهم  طیو بهبود شرا  یتوافقات قبل  یدارند که اجرا  د یتأک  پرستاران

خواهان بازگشت کارکنان به محل کار و ادامه ارائه خدمات    گرید   یحل بحران است. دولت از سو

 .ات شده است زمان با مذاکرهم   یدرمان



  ی اعتراض منجر شود که به توافق  انیبه پا   تواند ی م  یکه مذاکره زمان  دهد یاعتصاب نشان م   نیا  ادامه

ب الزام کارکنان  مطالبات  درباره  گفت   نجامد؛یآور  آغاز  به صرف  کردن    یبرا  ییتنهاوگو،  متوقف 

 . ست ین  ی اعتصاب کاف

 براثر تصادف؛اینبارکارگرفضای سبز شهرداری تبریز ر کارگرشهرداری حین کابازهم جان باختن *

دهقان بنام  زیتبر  6منطقه    ی سبز شهردار  ی کارگر فضامرداد،یک    14صبح روز چهارشنبه     ی جعفر 

 براثر برخورد یک خودروبا وی جان خودرا ازدست داد.ز یمقابل پارک حجاج تبر حین کار 

akhbarkargari2468@gmail.com 

 


