
 1405ماه تیر 29اخباروگزارش های کارگری  

 ازشعله ورکردن آتش جنگ خودداری کنید 

جنگ  برای اکثریت اهالی فاجعه آفرین وبرای 

 اقلیت  لاشخوران جنگی ارمغان آور

 ننگ ونفرت بر جنگ افروزان وجنایتکاران جنگی 

گسترده ترومستحکمترباد همبستگی اکثریت اهالی 

آمریکا جنگ  قربانیان  بمثابه  اسرائیل -جامعه 

درقدرت  اقلیت  ساله  اندی  چهل  جنگ  و  وایران 

 حکومت اسلامی درایران

زندان قزلحصار کرج دراعتراض به انتقال    2واحد    یصدها زندان اعتصاب      راضاعت  هشتمین روز  -

؛آغاز اعتصاب غذای خشک ودوختن لب    احکام اعدام  یاجرا  ش یو افزا  یبه سلول انفراد  یهمبند  6

 آنها تعدادی از 

اعتراضی ادامه    - ،عدم    دوشنبه  خرید  قدرت  کاهش  به  کشورنسبت  مخابرات  بازنشسته  کارگران 

   مقابل ساختمان مرکزی شرکت مخابرات با برپایی تجمع   پرداخت مطالبات و قطع خدمات بیمه تکمیلی

وبیجار مقابل    سنندج  و کرمانشاه  أصفهان،  درشهرهایکرمانشاه  کردستان و  أصفهان،  استان های

 اداره مخابرات شهرستان 

و تبعیض باسفر به تهران   حقوق  شیافزاکشورنسبت به عدم  وزارت علوم  انکارمندادامه اعتراض  -

 مقابل ساختمان وزارت علوموتجمع برای چندمین بار 

نسبت به بلاتکلیفی   کشور انیدانشگاه فرهنگ ی اخراجیعلم اتیه یاعضاتمین تجمع اعتراضی  هش -

 مقابل وزارت آموزش و پرورش تجمع مجدد  با شغلی ومعیشتی 

نسبت به افزایش    اراک   یواحد  8112  یمسکن مل  انیاز متقاض  یجمع   تجمع اعتراضیسومین روز  -

 ی استان مرکز یمقابل اداره کل راه و شهرساز  قیمت

وعده های  و   یفیبلاتکلنسبت به  کرمانشاه   روزیهوان   یهان یزممال باختگان  از سرگیری اعتراضات   -

 با شعار»مسئول بی لیاقت استعف استعفا«  توخالی مسئولان مقابل استانداری



  کمبود منابع  ۀآموزش به بهان  یسازیپول و  یحذف خدمات رفاه -

 تورم  ه ی سا ری دانشجو ز  هی تغذ -

 « !ینبود: آزاد انه یسخن در م کی تنها » -

 احمد شاملو  سالروز درگذشت  نیو ششم ست یبه مناسبت ب رانیا  سندگانیکانون نو  یه ی انیب

 ایدر استرال BHP کیاعتصاب کارگران بندر استراتژ  -

 جهان یکارغول معدن  ن یرتبا بزرگ هاه ی اتحاد یی ارویرو

 در آستانه اعتصاب ایو کن  یدرمان رومان بخش  کارکنان -

 اعتراض کشانده است  دانیبخش درمان را به م  یهاه ی نظام سلامت، اتحاد بحران

 ی مس سرچشمه بر اثر برق گرفتگجوان مجتمع کارگر  ک جان باختن ی -

 برق  رک یبر اثر سقوط از ارتفاع ت  برق شهرستان چالوس ع یشرکت توز جان باختن یک کارگر  -

 ******* 

زندان قزلحصار کرج دراعتراض به انتقال    2واحد    یصدها زندان اعتصاب      راضاعت  هشتمین روز*

ودوختن لب    آغاز اعتصاب غذای خشک؛  داماحکام اع  یاجرا  ش یو افزا  یبه سلول انفراد  یهمبند  6

 تعدادی از آنها 

به اعتصاب    زندان قزلحصار کرج   2واحد    ی زندان  صدها برای هشتمین روزمتوالی،ریت   29شنبه  دوروز

 احکام اعدام،ادامه دادند.  یاجرا  شیو افزا یبه سلول انفراد  ی همبند  6خود دراعتراض به انتقال  یغذا

از    یخشک ودوختن لب تعداد   ی آغاز اعتصاب غذاگزارش های منتشره درشبکه های اجتماعی،از   

 ،خبر می دهند. آنها

 بنا به همین گزارش ها حال شماری از اعتصاب کنندگان روبه وخامت است. 



 

اعتراضی ادامه  * ،عدم    دوشنبه  خرید  قدرت  کاهش  به  کشورنسبت  مخابرات  بازنشسته  کارگران 

   مقابل ساختمان مرکزی شرکت مخابرات با برپایی تجمع   پرداخت مطالبات و قطع خدمات بیمه تکمیلی

وبیجار مقابل    سنندج  و کرمانشاه  أصفهان،  درشهرهایکرمانشاه  کردستان و  أصفهان،  استان های

 اداره مخابرات شهرستان 

 تیر   29روزدوشنبه 

 شعارها:



 »بازنشسته بپاخیز برای رفع تبعیض« 

 »بازنشسته دادبزن حق توفریاد بزن« 

 »امروز و فردا نکنید حق ما رو ادا کنید« 

 »ستاد فرمان امام مخابرات و برده حق ماهارو خورده«

 »اعتماد مبین سپاه مخابرات و برده حق ماهارو خورده«

 تصاویر: 

 بیجار: 

 

 سنندج: 



 

 کرمانشاه: 



 

و تبعیض باسفر به تهران    حقوق  ش یافزاکشورنسبت به عدم    وزارت علوم  انکارمندادامه اعتراض  *

 مقابل ساختمان وزارت علوموتجمع چندمین بار  برای

کشور  تیر،  29روزدوشنبه   علوم  وزارت  دارشانکارمندان  دامنه  اعتراضات  عدم    درادامه  به  نسبت 

به تجمع    بار   نی چندم  یبرا  ض یحقوق و تبع   شیافزا به تهران رساندند ودست  مقابل ساختمان  خودرا 

 زدند.  وزارت علوم 



 

تبعیض    حقوق   شی افزاکشورنسبت به عدم    وزارت علوم   انکارمندادامه اعتراض  درهمین رابطه: و 

 مقابل سازمان برنامه و بودجه باسفر دوباره به تهران وتجمع  

باسفر دوباره به تهران وتجمع مقابل سازمان برنامه    کارمندان وزارت علوم کشورتیر،  22روزدوشنبه 

 ،ادامه دادند. ض یحقوق و تبع  شینسبت به عدم افزابه اعتراضشان  و بودجه 



 

نسبت به بلاتکلیفی    کشور   انیدانشگاه فرهنگ  ی اخراجیعلم  ات یه  یاعضاتمین تجمع اعتراضی  هش*

 مقابل وزارت آموزش و پرورش با تجمع مجدد شغلی ومعیشتی 

فرهنگ   یاخراج  یعلم   ات ی ه  یاعضا  ، تیر  29  دوشنبهروز هشتم   انیدانشگاه  تجمع    نی کشور  

  با تجمع مجدد مقابل وزارت آموزش و پرورش   ی شتیومع   یشغل   ی فینسبت به بلاتکلشان را  یاعتراض 

 برگزار کردند. 



 

به خبرنگاررسانه ای  اند،اخراج شده  ی رقانونی که به اجبار و به صورت غ ان ی دانشگاه فرهنگ د یاسات

 .شود ی م کساله ی  ان یدانشگاه فرهنگ  یق یتطب   د یقطع حقوق اسات   1405 رماهیت   انی: پا گفتند 

مطابق مصوبه سال    ان یبالاجبار بازنشسته دانشگاه فرهنگ  د یمع بر محق بودن همه اسات تج ن یدر ا  آنها

دانشگاه در ماه   یقبل  است ی ر ی اجبار ی به استعفا  یقبل  یها حضور  جهینتافزودند:کردند و  د یتاک 1396

خود داشتند،   یبه حقوق قانون   دنیبه رس  د یام  رییتغ  ن یخانواده از ا  400اما با آنکه  د یگذشته انجام

خود به عنوان   عی وس   اریبس  ارات یدانشگاه قصد ندارند از اخت د یجد  است یر رسد ی متاسفانه به نظر م 

 .استفاده کنند  انیسرپرست دانشگاه فرهنگ

اند و تنها کلام  سابق گذاشته  س ییر  یپا   یپا جا  قا یدق شان یا رسد ی کار، به نظر م ینجا ی گفتند: تا ا آنها

  گریکه از د  یسنوات  هی پا   8 است که »مشکل اعطا   ی تکرار  یجمله  ن یاشده  دهیشن  شان یکه از ا ی مثبت

 « !تاکنون است، رفع شده  1393از سال  د یشده  اسات  مال یحقوق پا

نسبت به     کشور   انیدانشگاه فرهنگ   ی اخراجی علم   اتیه  یاعضاهفتمین تجمع اعتراضی  یاد آوری:

 مقابل وزارت آموزش و پرورش بلاتکلیفی شغلی ومعیشتی اینبار 

برای باری  از سراسر کشور     انیدانشگاه فرهنگ  ی اخراج  یعلم   ات ی ه یاعضا  خرداد،  10روزیکشنبه  

اعتراضشان   بیشتر صدای  انعکاس هرچه  برای  بلاتکلدیگر  به  به    ی شتی ومع  ی شغل  یف ینسبت  خودرا 

 رقم زدند.  مقابل وزارت آموزش و پرورشتهران رساندند وهفتمین تجمعشان را 



 

از    انیوزارت آموزش وپرورش و دانشگاه فرهنگ  ن یشده، به استنکاف و  عدم تمک اج اخر  د یاسات   نیا

سو   ی حقوق  ه ی نظر  یاجرا از  حقوق   ی صادره  همچن  س یرئ   ی معاون  و  اول    ن ی جمهور  معاون  دستور 

 .جمهور معترض هستند  س یرئ

اسات  آنها با  نامناسب  برخورد  آقااخراج   د یاز  گفتند:  و  دادند  خبر  گذشته  روز  در  جا   ان ی شده     ی به 

 .کنند یصحبت م  ف ینامناسب و سخ ار یبس  ات یقانون، با ادب یبابت عدم اجرا  یی پاسخگو

  ی حق قانون  ن ی به کمتر  دن یرس  ی و در راستا   زیآممسالمت   ار یآرام و بس  شهی : تجمع ما همند ی گوی م  آنها 

گذشته    یها موضوع در هفته   ن ی و ا م یو خلاف ادب هست   ز یآم  ن یتوه  یخود بوده است اما شاهد رفتارها 

 .تکرار شده بود   ی علم ئت یه  ی در تجمع اعضا ز ین

نسبت به افزایش    اراک  یواحد  8112  یمسکن مل  انیاز متقاض  یجمع   تجمع اعتراضیسومین روز*

 ی استان مرکز یمقابل اداره کل راه و شهرساز  قیمت

به    اراک   ی واحد   8112  ی مسکن مل  ان یاز متقاض   ی جمع   ، برای سومین روزمتوالیتیر  29شنبه  دوروز  

 ادامه دادند  یاستان مرکز ی مقابل اداره کل راه و شهرساز برای اعتراض به افزایش قیمت تجمعشان  

خواستار  هز تمام   مت یق  نیی تعو  براساس  و  شفاف  صورت  به  انتشار    یواقع  ی ها  نه یشده  و  ساخت 

 ی شدند. گذار مت یق  ی محاسبات و مبان ات یجزئ



 

وعده های  و   یفیبلاتکلنسبت به  کرمانشاه    روز ی هوان  یهان یزم مال باختگان  از سرگیری اعتراضات  *

 با شعار»مسئول بی لیاقت استعف استعفا«  توخالی مسئولان مقابل استانداری

  روز یمسکن هوان  ی تعاونجمعی از کارگران شاغل وبازنشسته مال باخته عضو  تیر،  29روز دوشنبه  

ب وسردادن    ی مقابل استانداربا تجمع    کرمانشاه  اعتراضشان را  استعف استعفا«  اقت ی ل  یشعار»مسئول 

 ،ازسرگرفتند. مسئولان یتوخال  ی وعده هابلاتکلیفی و نسبت به 

رابطه:  همین  اعتراضدر  باختگان    یتجمع  های  کرمانشاه    روز یهوان  یهان یزم مال  وعده  به  نسبت 

 توخالی مسئولان مقابل استانداری

مقاو و  کنندگان  تجمع  به  رهبری  دستگاه  سرکوب  نیروهای  سردادن  یورش  با  طلبان  حق  مت 

 شعار»بی شرف بی شرف«

روز چهارشنبه    یتجمع اعتراضفیلم ها و گزارش های منتشره در شبکه های اجتماعی و رسانه ها،از  

باختگان    ،1404اردیبهشت    10 توخالی  کرمانشاه    روزیهوان  یهان ی زم مال  های  وعده  به  نسبت 

یورش نیروهای سرکوب دستگاه رهبری به تجمع کنندگان و مقاومت حق    مسئولان مقابل استانداری و

 طلبان با سردادن شعار»بی شرف بی شرف«،خبرمی دهند. 

که، است  آوری  یاد  مدت   ی اراض  ن ی ا  ن یمالکقابل  پاز  واگذار  ش یها  روند  به  به    ها ن یزم   ی نسبت 

اجرا  ثالث معترض هستند و خواهان  تأک   یاشخاص  با وجود  مالکانه هستند.  ر  استاندا  د یکامل حقوق 

مبن گذشته  سال  آبان  در  ا   ی کرمانشاه  مسکون   نکه یبر  پروژه  مشکلات  اولو   روزیهوان  یحل    ت ی»از 

 .صورت نگرفته است  نه ی زم ن یدر ا  یمشخص یی اقدام اجرا  نونبرخوردار است«، تاک ی خاص

  کمبود منابع ۀ آموزش به بهان  یسازیپول  و  یحذف خدمات رفاه*



  ی شوراها  یبرخ   ندگان یبا نما   یاشنبه در جلسه روز سه  ان، یسازمان امور دانشجو  سی رئ  با،ی حب  د یسع

  ی ها طرح قرار است سلف  ن ی دفاع کند. بر اساس ا  یی دانشجو   هی تغذ   د یتلاش کرد از طرح جد   ، یصنف

 .رد یقرار گ ان ی دانشجو ار یغذا در اخت د یها حذف شوند و اعتبار خردانشگاه  یمرکز

صورت  به   مانکار،یپرداخت به پ  یجابه   هیتغذ   رانهای  د،یطرح گفت: »در طرح جد   نی ا حی در توض بای حب

»ک  در  الکترون  ف یاعتبار  م  انیدانشجو   ک« یپول  ا شود ی شارژ  کالابرگ    ن ی.  طرح  مشابه  مدل 

  ر در نظ  ییکننده نهامصرف  ی برا  ما  یرا مستق  د ینان است که در آن دولت سوبس   ارانه یو    کیالکترون 

ارد یگیم در  اندک  ند ی فرآ  نی .  هز   یدرصد  محل    نه یاز  از  عمده  بخش  و  شده  پرداخت  دانشجو  توسط 

  «.شود ی م ن یتام   یاعتبارات دولت 

که    کند ی م  اد یموفق    یها عنوان نمونه نان به   ارانهیو    ک یکالابرگ الکترون   ی ها از طرح   بایحب   ی حال  در

سال  در  طرح  دو  انتقادها   ر یاخ  ی هاهر  بوده روبه   ی جد   ی با  اعتبار  رو  کالابرگ،  مورد  در  اند. 

ناچآن   افته یاص اختص پاسخگو  زی قدر  که  ن  یشت یمع   ی ازهاین  ی است  بهتر  ست یمردم  در  حالت،    ن ی و 

  ییدانشجو  ه یتغذ   د یمنطق در طرح جد   نی . همکند ی را فراهم م   ی اساس  ی تنها چند قلم کالا  د یامکان خر 

تخص  زین اعتبار  است.  شده  و    یی غذا  ی هاوعده   یواقع  نهیهز   یپاسخگو   افته یص یتکرار  بود  نخواهد 

کنند و    وجوست طرف قرارداد در سطح شهر ج  یهارستوران   افتنی  یبرا  کند ی را ناچار م  انی دانشجو

 .خود بپردازند  ب یغذا را از ج  نه یاز هز  یتوجهبخش قابل   زین  ت یدر نها

مهم   یکی ب  نی ا  ی رادها یا  ن ی تراز  شرا   یتوجه ی طرح،  در  است.  تورم  مسئله  هز  ی طیبه  مواد    نه ی که 

و کالابرگ نشان    ینقد   ارانهیمانند    یی هاتجربه طرح   ابد،یی م   شیور مداوم افزاطو خدمات به   ییغذا

  بای . هرچند حبکنند ینم  دایپ   ش یمعمولا  متناسب با نرخ تورم افزا  افته یص یتخص  ی داده است که اعتبارها

خواهد شد،    شی سازمان برنامه و بودجه پا  یصورت مستمر و با همکاربه   ها نه یوعده داده است که هز 

بر  قدر زمان در صورت اجرا، آن   ی حت   ، ییندهای فرا  ن ی که چن  دهد ی گذشته نشان م  ی هااما تجربه سال 

تصم زمان  تا  که  واقع  ، یریگم ی هستند  کاهش    یارزش  دست    عملا  و    افته ی اعتبارها  از  را  خود  اثر 

 .اند داده

  ی در اجرا   « ییجو حاصل از »صرفه  یاز منابع مال   ان ی سازمان امور دانشجو  س یرئ   گر، ید   ی سو   از

که به بهبود  از آن   شی ب  ی کرد یرو  ن یاست که چن   ی در حال  ن یبا افتخار سخن گفته است. ا   ز یطرح ن   ن یا

دانشجو  ت یفیک س  نجامد، یب   یی خدمات  امتداد  رفاه  است ی در  خدمات  پول  ی کاهش    هادانشگاه   ی سازی و 

ب شود ی م  ف یتعر به  عموم  ا یحذف    گر،ید   انی.  خدمات  کردن  رفاه   ی محدود  ابزار   ،یو    ی برا  یبه 

 .شود یم  لیدولت تبد  یسازدولت و کوچک  ی هانه ی کاهش هز

شرا  ن یا برا   ی ط یدر  همواره  دولت  که  برنامه   ی ها نه یهز   ن ی تام  ی است  و  اهداف  با    ی هامرتبط 

مال   ک،یدئولوژیا آن زمان مشکل   یتوجهقابل  یمنابع  در  داده و  نام محدود   یاختصاص  بودجه    ت یبه 

 .مطرح نبوده است 

م  ن ی تره تاز  در تهران  دانشگاه  شرکت   ۵  زبانیاقدام  از  نفر  تش هزار  از    یاخامنه   ع یی کنندگان  و  بود 

که هرگاه    دهد ی موضوع به وضوح نشان م  ن ی ها خبر داد. ااز آن   یی را یو پذ   ه یاسکان کامل و ارائه تغذ 

ا برنامه  یبرا  کرد نه یهز   ی پا اهداف  به    کمبود از    گاهچ یبوده، ه   ان یدر م  ک یدئولوژیها و  منابع سخن 



همواره با موضوع    کند،ی انتقاد م  هی که دانشجو نسبت به طرح تغذ   یآورده نشده است. اما زمان   ان یم

 .شود ی رو م کمبود منابع روبه 

  ی جیحذف تدر  گذار،است یس   ت یبلکه اولو   ست، یکمبود منابع ن  ، یکه مشکل اصل  دهد ی مسئله نشان م   ن یا

منابع    ،یکرد یرو   ن ی آموزش است. در چن  شتریهرچه ب  ی سازی و حرکت به سمت پول  یخدمات رفاه 

دانشجو   یزندگ  ت یفیک   ی ارتقا  ی برا  یمال پ   شود ی نم  نهیهز  انیو رفاه    و   ها است یس  شبرد یو در خدمت 

 .ندارد  ان ی دانشجو ی برا  یکه منفعت شود یم  نه ی هز  یک یدئولوژیاهداف ا

 دانشجو   -تهران دانشگاه

 تورم   هی سا ری دانشجو ز هی تغذ*

  یی دانشجو  ه یتغذ   د یدانشگاه تهران، اعتبار دولت در طرح جد   ی صنف  ی شورا  ی به گزارش روابط عموم

اعتبار    ن ی از همان ابتدا روشن است که ا  رسد یاعلام شده است، اما به نظر م   نده ی آ  ی لیسال تحص   ی برا

 .توان پوشش آثار تورم را نخواهد داشت 

  ی ها نه یهز   ش یجبران افزا  ی برا   شدهی نی بش یبودن منابع پ  ی طرح، ناکاف  ن ی انتقادها به ا  ن ی تراز مهم   ی کی

که اعتبار    یدر حال  ابد،یی م  شیطور مداوم افزاغذا به   نی تأم  نهیهز   ،یاست. با تداوم روند تورم  هیتغذ 

مجبور    انیدانشجو   جه،یکمتر از نرخ تورم خواهد داشت. در نت  یرشد   ا ی  ماند ی ثابت م  ای افتهیص یتخص

  ی خود پرداخت کنند و عملا  ارزش واقع  ب یخود را از ج  ی غذا  نه ی از هز  یشتر یهستند هر روز سهم ب 

 .ابد یی روز به روز کاهش م  افته یص یاعتبار تخص 

  د یفهم  توان ی حساب و کتاب ساده م  ک یدر نظر گرفته است اما با    ی پوشش تورم  یهمت برا   ۴دولت  

ا ناکاف   ن ی که  ابتدا  از  برا  یمبلغ  تحص   ی است.  مجموع    ۱۴۰۵–۱۴۰۶  یلی سال  اعتبار    ۲۶از  همت 

پا  ۲۲)شامل    شدهی نی بش یپ بودجه  برا   ۴و    هی همت  اعتبار  تورم   یهمت  تنها  یپوشش  درصد    ۱۸(، 

ا  یبرا   شیاافز   ۱۴۲اساس، اعتبار هر وعده به حدود    ن ی جبران تورم در نظر گرفته شده است. بر 

  د یشام خواهد رس   یهزار تومان برا ۲۹۵ناهار و   یهزار تومان برا   ۴۱۳صبحانه،   یهزار تومان برا

  ی فاصله قابل توجه  زی ن   ی فعل  ط یدر شرا  یحت   ها،م ی موجود، جنگ و تحر  یتورم   ط یکه با توجه به شرا

 .دارد  ت یف یسالم و باک  یغذا  ک ی  نی تام ی واقع نه ی با هز

  نه ی هز  ابد،یمشابه سال گذشته ادامه    ،یدرصد   ۱۳۵نقطه  به نقطه   یتورم خوراک  نی انگیدر مقابل، اگر م 

ناهار و    یهزار تومان برا  ۸۲۳صبحانه،    یهزار تومان برا  ۲۸۲به حدود    ۱۴۰۶وعده تا خرداد    هر

 .د یشام خواهد رس یهزار تومان برا  ۵۸۸

هزار تومان در روز    ۸۴۰به حدود    ی واقع  نه یو هز  شدهی نیبش ی اعتبار پ  انیشکاف م  و،ی سنار   ن یدر ا

  ی همت اعتبار اضاف  ۳۰همت، حدود    ۴  ی جبران کامل آن، به جا  یو برا   رسد ی هر دانشجو م  یبرا

 .خواهد بود  از یمورد ن 

  ی نکند، هر دانشجو برا  ی رییدولت تغ  یابودجه   ت یو حما   ابد یاگر روند تورم ادامه    و،ی سنار  نیدر ا

تغذ  تحص  یابتدا  هی حفظ همان سطح  از ج   ۸۴۰تا حدود    د یبا  یل یسال  در روز  تومان  خود    ب یهزار 

ا  کند.  ب  یی وعده غذا  ۱۷  یرقم برا  ن یپرداخت  به    ن ی ا  با .  رسد ی تومان م  ون یل یم  ۱۴از    ش یدر هفته 



دانسته    ی کاف  ندهی ماه آ  ۱۲  ی هانه ی پوشش هز  یبرا  یهمت اعتبار تورم   ۴تنها    ییاوصاف، بر چه مبنا 

 شده است؟

  نه ی بخش عمده هز  د یاز شروع طرح با  شیابتدا و پ   نی در هم   انیکه دانشجو   دهد ی موضوع نشان م   نیا

 . ابد یقرار است روز به روز کاهش   افته یص ی کنند و ارزش اعتبار تخص   ن یخود تأم  ب یغذا را از ج

 برگرفته از کانال دانشجویان متحد 

 « !ینبود: آزاد  انه یسخن در م  کی تنها »*

 سالروز درگذشت احمد شاملو  نیو ششم ست یبه مناسبت ب رانیا  سندگانیکانون نو  یه ی انیب

و    کنند ی م   فیرا تحر   قت یحق   کشند،ی زبان را به بند م  کنند،ی ع مکه هنوز کتاب را ممنو  ی نیسرزم  در

  یدر حافظه   روند،ینم   انیاز م  اند ستاده یا  یاند، آنان که در جانب آزاد را به جرم بدل کرده  انیب  یآزاد 

.  مانند ی زنده م  برد،یم که از سانسور و سرکوب جان به در    یی کلمه و در هر صدا  ی داریمردم، در پا

تبار هم  از  تبار واژگان  ی داریپا  نی احمد شاملو  از  آتش م  ی بود؛  در  م  بالند ی که  باد  در  و    پراکنند ی و 

 .شوند ی هرگز خاموش نم 

کلام    یبرا  ینتیدوردست و ز   ییرا آرزو  یآزاد   ران،یا  سندگان یکانون نو  ی نه یر ید   اریشاعر،    بامداد 

بن  یبرا  یآزاد   دانست؛ی نم حق  ناگز  نی اد یاو،  شرطِ  اا  ستنیز  رِ یو  از  بود.  سراسر    رون ینسان  در 

برابر استبداد    رنسپرد؛ نه د  یاسلطه   چی اش را به فرمان هنسود و قلم   یقدرت چی سر بر آستان ه  ،یزندگ

در    ش،یعمر خو   انیگردن نهاد و تا پا  یاسلام  یسلطنت سر فرود آورد و نه در برابر استبداد جمهور 

آزاد  ب  شه یاند   دوشرطِ یقی ب  ی جانب  انکار  ستاد یا  ان یو  و  فرودستان  پناه  بود،  . شعرش زبان خاموشان 

 .تمام خودکامگان 

زندان پابرجاست و    ی ه یروی او، هنوز احکام ب   یو شش سال از خاموش   ست ی پس از گذشت ب  امروز

شاعران،    سندگان،یو نو  راند ی حکم م   شهیمستقل ادامه دارد؛ سانسور همچنان بر اند   یسرکوب صداها 

هنرمنداروزنامه  دانشگاه نگاران،  معلمان،  اجتماع  ان،ین،  آزاد   ی کنشگران  جرم    خواهان یو  به 

ز  دن،یشیند ا گفتن  و  تهد   رینوشتن  تبع  ت،ی محروم   د،یفشار،  هم   د یزندان،  دارند.  قرار  اعدام  زمان  و 

رانده و کرامت    هیانسان را به حاش  هاون یل یم  یزندگ  ض،یو تبع  شت یمع  یفروپاش   ،یجنگ، فقر، گران

ب   یانسان  پ   ش یرا هر روز  ا   یفشار برده است. قطع دسترس   ریز   شیاز    گسترش و    نترنت یآزادانه به 

چه امروز بر مردم  اند. آن کنترل و سرکوب بدل شده   د یتشد   یبرا   یی به ابزارها  ز ین  یخبری ب   یِ ک یتار

 .تابد ی را برنم یاست که آزاد  ی تیحاکم  ی هااست یاستمرار س یجه یجنگ که نت امد ینه صرفا  پ گذرد،یم

نخست   رانیا  سندگانینو   نکانو  تأس   نی از  بر اصل  سیروز  ن  یپا   یخود  امروز  حق    زیفشرده است که 

»آزاد   ن یسرزم   ن یا   نی اد یبن  ب  ان یب   شه، یاند   ی است:  نشر  برا  چی هی و  استثنا  و  همگان«.    ی حصر 

سا   یایآزاد  در  نه  تعل   ی ه یکه  »امن   ریپذ ق ی»جنگ«  پناه  در  نه  ه  ت«یاست،  با  نه    ی مصلحت  چی و 

آ   توان یم به  را  چن  یانده یآن  در  داد.  حواله  برابر    ی طیشرا  نی نامعلوم  در  مقاومت  شاملو،  پاسداشت 

پرداختند؛    نه یو هز   ستادند یا   قت یاست که در کنار حق   یخواهان ی تمام آزاد   اد یاو،    اد یاست.    یفراموش

 .بردار استبداد حاکم باشد، نه فرمان  ش یآنان که خواستند انسان بر سرنوشت خو 



عصر در امامزاده    ۵، ساعت  ۱۴۰۵مرداد    ۲به رسم هر سال، روز    رانیا   سندگانیون نو کان  یاعضا 

م گرد  کرج  او،    ند یآی طاهر  مزار  گلباران  با  آزاد   اد ی و  گرام  ی شاعر  شاعردارند یم   یرا  که    ی . 

 :کند ی م ی ادآوری همچنان به ما 

 و  م یداشت  ار یالفاظِ جهان را در اخت یِ تمام»

 م ینگفت   آن

 د یبه کار آ که

 سخن  ک یکه تنها   چرا

 :نبود   انه ی سخن در م کی

 «!یآزاد  ــ

 ران یا سندگان ینو کانون 

 ۱۴۰۵  ریت  ۲۹

 ایدر استرال BHP کیاعتصاب کارگران بندر استراتژ *

 جهان یکارغول معدن  ن یرتبا بزرگ هاه ی اتحاد یی ارویرو

بزرگ BHP شرکت  معدن  ن یتر،  ا  ی شرکت  با    ن ی جهان،  مهم   ی کیروزها  کارگرمنازعا  نی تراز    ی ت 

و خدمات    رات یان برق، تعمگرصدها نفر از کار  ه،ی رو است. از اواسط ژوئخود روبه   ریاخ  ی هاسال

  ط ی و شرا   ی در اعتراض به شکست مذاکرات مزد   ، یغرب  ی ا یاسترال  الت ی در بندر پورت هدلند در ا  ی فن

 .اند زده  ی اقدامات صنعت ر یدست به اعتصاب و سا ،یستخداما



 

مهم  پورت  سنگ   نی ر تهدلند  صادرات  به بندر  جهان  مآهن  سنگ رود ی شمار  عمده  بخش  آهن  . 

استرالاستخراج  معادن غرب  در  بازارها  ن ی ا  ق یاز طر  ا یشده  به  صادر    ن،ی چ   ژهیو به   ، یجهان  ی بندر 

هم شود یم از  فعال  ن ی.  در  اختلال  هرگونه  نه   نی ا   ت یرو،  برابندر  برا BHP یتنها  بلکه  اقتصاد    ی، 

 .دارد  یاژه یو  ت یفولاد اهم  ی نو بازار جها   ایترالاس

 کارگران اعتصاب کردند؟ چرا

اتحاد   به برا   ،یکارگر   یهاه ی گفته  جد   یمذاکرات  قرارداد  مد ماه  د یانعقاد  اما  داشت،  ادامه    ت یریها 

 :د ازنمطالبات کارگران عبارت  ن ی ترکارکنان موافقت کند. مهم  یاصل ی هاشرکت حاضر نشد با خواسته 

 ؛ی زندگ ی هانه ی هز ش یدستمزد متناسب با افزا شیافزا -

 ؛یشغل  یارتقا  ینظام شفاف برا جاد یا -

 کارکنان؛ ان یم  یفاصله دستمزد  کاهش -

 موقت؛ یو محدود کردن استفاده از قراردادها  یشغل  ت یامن  ت یتقو  -

 .یفتیش  ی هاکار و برنامه ط یشرا بهبود  -

سودها   کارگران سال  ی معتقدند  در  شرکت    ی ن گرکار  ی برا  زین   یاعادلانه   سهم  د یبا   ر یاخ  ی ها کلان 

 .کنند ی م  ت یپرخطر فعال  یها ط یو مح   یی وهواسخت آب  طی داشته باشد که در شرا

 هاه یاتحاد  نقش 



اتحاد (AWU) ایکارگران استرال  هی مهم از جمله اتحاد   ه یبا مشارکت چند اتحاد   اعتصاب  کارگران    ه ی، 

 .شده است   یهد سازمان (ETU) صنوف برق ه یو اتحاد  (AMWU) ید یتول ع یصنا 

به بازگشت به    ت یری بلکه وادار کردن مد   ست،ین   د یها توقف تول اند که هدف آن کرده  د یتأک   ها ه یاتحاد   ن یا

اند اگر شرکت همچنان  حال، هشدار داده  نی توافق عادلانه است. با ا  کیبه    یابیو دست  یمذاکرات جد 

 .افت یگسترش خواهد  ی کند، دامنه اقدامات صنعت ی بر مواضع خود پافشار

 BHP شرکت  واکنش 

کرده و تلاش   ی زیربندر برنامه ت یحفظ روند صادرات و فعال یاعلام کرده است که برا  BHP ت یریمد 

  یگری انج ی از ادامه مذاکرات با م  نی شرکت همچن  نی به حداقل برسد. ا  ان یاثر اعتصاب بر مشتر  کند یم

 .خبر داده است  ایکار منصفانه استرال ون ی سیکم

ا  با  پ   ها ه یاتحاد   ن، ی وجود  پاسخگو ارائه   ی شنهادهایمعتقدند  هنوز  کارکنان    ی اصل   ی هاخواسته   ی شده 

 .وجود دارد   یی تا توافق نها  یتوجه و فاصله قابل   ست ین

 اعتصاب  ن یا  ت یاهم

  ی راهبرد   گاه یمحدود است، اما جا  BHP یانسان   ی رویبا کل ن  سهیکنندگان در مقاتعداد اعتصاب   اگرچه

  ن ی کند. کارشناسان روابط کار، ا  دایپ یاد ی ز  ت یاهم  ی اقدام صنعت  نی عث شده ابا  یبندر  ات یآنان در عمل

  ی اب یارز   ریاخ  ی اهدر سال  ایصنعت معدن استرال  یکارگر   یهایی ارویرو   نی تراز مهم   یک یمنازعه را  

 .کنند یم

همچن   ن یا م  ن یاعتصاب  افزا  دهد ی نشان  و  تورم  دوره  از  پس  موضوع    ، یزندگ  یها نه ی هز  ش یکه 

واقع امن   ی دستمزد  د   یشغل  ت یو  اصل  گر یبار  اتحاد   یبه محور  استرال   ی کارگر   ی هاه ی مبارزات    ا یدر 

 .شده است  ل یتبد 

 ی بند جمع 

از چالش    ی بلکه بازتاب  ست؛ یدستمزد ن  ش یبر سر افزا  ی ان بندر پورت هدلند تنها اختلافپرکار   اعتصاب 

و نقش    ی شغل  ت یسود، امن   ع یز بر سر نحوه تو  یبزرگ معدن   ی هاکار و شرکت   ی روین   ان یتر م  گسترده

  ع یصنا   ریدر سا   یبر مذاکرات مزد   تواند ی منازعه م  ن یا   جهیکار است. نت  ط یشرا  نیی در تع   هاه یاتحاد 

  ی اقتصاد   لگران یو تحل  انیکارفرما  ها،ه یاتحاد   یبا دقت از سو   لیدل  نی اثر بگذارد و به هم  زین   ایاسترال

 . شود ی دنبال م 

 در آستانه اعتصاب ا یو کن یدرمان رومان بخش  کارکنان*

 اعتراض کشانده است  دانیبخش درمان را به م  یهاه ی نظام سلامت، اتحاد بحران

بس  یحال  در ن  یار یکه  کمبود  با  هنوز  کشورها  دست   یانسان   یروی از  سلامت  بخش  نرم  در  وپنجه 

ها را  ت گسترده، دول  ی هابا هشدار درباره آغاز اعتصاب   ایو کن   یکارکنان درمان در رومان   کنند،یم

داده  یدگیرس   یبرا قرار  فشار  تحت  مطالبات خود  س   یاقتصاد   طیاند. هرچند شرا به    دو   نی ا  ی اسیو 



  ت یدستمزد ، امنافزایش  دارد:    یتوجه قابل   یهامعترضان شباهت   ی هاکشور متفاوت است، اما خواسته 

 .در نظام سلامت  شتریب  یگذاره یو سرما  یشغل

 رو یاعتراض به کاهش درآمد و کمبود ن  ؛یرومان 

  ی تی اعتصاب هشداردهنده، نارضا  ک ی  ی با برگزار   ی و مراکز درمان  ها مارستان یکارکنان ب  ، یرومان  در

 .اعلام کردند   ا یحقوق و مزا   نهی دولت در زم یها است ی خود را از س

 

داده  ی هاه یاتحاد  هشدار  درمان  نت کارکنان  به  دولت  با  مذاکرات  اگر  که  اعتصاب    جهیاند  نرسد، 

 .آغاز خواهد شد  نده یآ ی روزها  در یسراسر

 :مطالبات آنان عبارت است از ن یترمهم 

 حقوق متناسب با تورم؛  شیافزا -

 کارکنان؛  ی از کاهش درآمد واقع ی ریجلوگ  -

 جبران کمبود پرسنل؛ ی برا د یجد  ی انسان ی روین  استخدام  -

 .هامارستان ی در ب ی کار ط یشرا بهبود  -

را    ی فشار کار  ، یغرب  ی اروپا   ی ادامه مهاجرت پزشکان و پرستاران به کشورها  ند ی گوی م  ها ه یاتحاد 

 .دوچندان کرده است  ماندهی بر کارکنان باق



 دولت  یها وعده   یمطالبه اجرا  ا؛ یکن

 

اند که دولت هنوز به  کارکنان درمان اعلام کرده  گریپزشکان، پرستاران و د   ی هاه ی اتحاد   زین   ا یکن   در

 .عمل نکرده است  ی درمان یرو یران ن هزا  یتعهدات خود درباره استخدام رسم 

 :د ازنآنان عبارت ی اصل مطالبات  -

 ؛ یدائم کارکنان قرارداد  استخدام  -

 ا؛یموقع حقوق و مزابه   پرداخت  -

 ؛ یمراکز درمان یبرا  ی بودجه کاف  نی تأم  -

 .ارائه خدمات   طیو شرا   زات یتجه  بهبود  -

داده  ها ه یاتحاد  بهشدار  ادامه  در صورت  که  اعتصاب سراسر  یتوجهی اند  خدمات    تواند ی م   یدولت، 

 .رو کند روبه  یمختلف کشور را با اختلال جد  یها در بخش  یدرمان

 دو اعتراض  ی هاشباهت 

اما اعتراض کارکنان درمان    قاست،یدر شرق آفر  یکشور   ا یاروپا و کن  هیعضو اتحاد   یرومان  اگرچه

 :دارد  ی مشترک  ی هاشه یدر هر دو کشور ر 



 ؛ی دگزن ی هانه ی هز  شیافزا -

 ؛ یانسان ی روین  کمبود  -

 نده؛ یفزا ی کار فشار -

 ؛ یمزد  ی هااست یاز س  ی تی نارضا -

 .یخدمات عموم  ت یفیحفظ ک  -

مشباهت   ن یا نشان  ن   دهد ی ها  بحران  مسئله   ی رویکه  به  سلامت،  بخش  در  شده    لیتبد   ی جهان  یاکار 

 .است 

 ی بند جمع 

  نده ی درباره آ  یبلکه هشدار  ست، یناقتصادی    ی اتنها مطالبه  ا یو کن   یکارکنان درمان در رومان   اعتراض 

  ن یکارکنان ا   یهاگرفتن خواسته   دهینشان داده است که ناد   ر یاخ  یها سلامت است. تجربه سال   یها نظام 

  ز یجامعه ن   ی و سلامت عموم  ی خدمات درمان  ت ی ف یآنان، بلکه بر ک   یشت یمع  ت یتنها بر وضعبخش، نه 

 .گذارد ی م م یمستق  ریتأث 

  ی برا  ،یاختلاف کارگر   کی بخش درمان، فراتر از    یهاه ی ها با اتحاد مذاکرات دولت   جه یرو، نت   ن یا  از

 خواهد داشت.   ت یاند، اهموابسته  ی که به خدمات درمان یشهروند  هاون یلیم

 ی مس سرچشمه بر اثر برق گرفتگ جوان مجتمع  کارگر  ک جان باختن ی*

مجتمع(  این    رمجموعهیز  ی هااز شرکت   مسی کانشرکت    )   مس سرچشمهساله مجتمع    27یک کارگر

شاهبنام   سبدلیل  آب    دن ینوش  ن ی ح  ن ی محمد  در  دچار    زات یتجه  یفرسودگ  ا ی  یمن یا   یها ستم ینقص 

 و جان خودرا ازدست داد.  شد  د یشد  یگرفتگبرق 

 برق  رک ی بر اثر سقوط از ارتفاع ت برق شهرستان چالوس  عی شرکت توز جان باختن یک کارگر *

  حین کار   ی میرضا نعبنام    استان مازندران ،برق شهرستان چالوس  عی شرکت توزسیمبان    یک کارگر

 براثر سقوط از ارتفاع جان باخت.   رک یشمال آباد  در ارتفاع تشبکه برق منطقه  م یرفع مشکل و ترم 

akhbarkargari2468@gmail.com 

 


